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 قضايا التنميةالنوع الإجتماعي وتخصص . 4
 مخ جاتلمالتعلالمالمقصم ة:أ لا:لم

مزززن  قزززع  عزززيتو لزززب ب مزززالطا ئزززه  بزززات د انتها صزززصن متطل يزززة تخ ضزززايا التنم مزززاعي وق نزززوع الاجت  ال

 تحقيق كرجات التعلم التالية  

  المعرفة والفهم 

 فية والنظام الاجتماعي للمجتمع ثقايئة المعرفة الب .1

 ية التي تكفل حقوأ الانسان وحقوأ المرأة.معرفة بالقوانين والتشريعات الدولية والمحل .2

 النوع الاجتماعي.تنمية وعلى نظريات المعرفة وافيلاع  .3

  )الإدراكية( المهارات الذهنية

لزبرامج الوقائيزة والعلاجيزة والتنمويزة لل .1 لزتي يتطلزع في سزيامجتمزع قادر/ة على بناء ا لزتغيرات ا أ ا

 اليها السكان.

 تماعي.حليل للبرامج المستجيبة للنوع الاجقادر/ة على التخطيط والتقييم والت  .2

 النوعية من منظور النوع الاجتماعي.لكمية وراء الاااث اقادر/ة على اج .3

تززا ي .4 يززة للمجتمزع  مززة القيم بززة في المنظو لزتغيرات المرغو حززداث ا لززى ا لززتغيرسززتجيب قزادر/ة ع ات وا

 فة.السريعة داخله وبخاصة التغيرات في الجانب المادي للثقا

 المهنية العملية أو المهارات

تزدخل في تنميزة وتنظزي .1 مززع آخزذا  بالااكتسزب مهزارات ال يززات م المجت عتبزار انخزرا  المزرأة في عمل

 التنمية.

 اكتسب المهارات اللا مة لاحداث التغيرات المرغوبة داخل المجتمع. .2

سزززب مكا .3 يززززة  هززززاراتت هززززا في العمل يزززز دور لمززززرأة وتعز نزززة ا سززززين مكا صززززرة لتح ضزززغط والمنا ال

 التنموية.

لزدعم تو .4 ة حقزوأ جهزات المجتمزع في حمايزاكتسب مهارة التشبين وبناء الشراكات المجتمعية 

 المرأة بالاستناد الى التشريعات والقوانين المحلية وكذلن الاتفاقيات الدولية.

 علقة بالنوع الاجتماعي والتنمية.سات المتوالدرالبحوث اكتسب مهارات اجراء ا .5
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 العامة  /نقولةالمهارات الم

 والتنمية. افيلع على رارب عربية وعالمية ناجحة في النوع الاجتماعي .1

لزتي تحمزي حقزوأ افيلع على  .2 المرجعيات القانونية والتشزريعية المحليزة وعلزى الاتفاقيزات الدوليزة ا

 تطلباتها.جيب لمنة تستالمرأة وتوفر .ا بيئة آم

 مهارات الاتصالب وتقنية المعلومات 

لزبرامج المتخقزادر/ة علزى توظيزف التكنولو .1 ر صصزة في تنميزة المجتمزع مزن منظزوجيزا في خدمزة ا

 النوع الاجتماعي.

سززهم قز .2 بزرامج ت نزاء  يززف مزوارد  في ب مززع المحلزي وقزوا  الفاعلزة وتوظ ادر/ة علزى التواصزل مزع المجت

 تماعي.ع الاجفي تطوير مفهوم النو

  :والبعد الأخلاقي الاراهات والقيم

 ية العليا في العمل مع المجتمع.  التزام بالقييم والمبادئ الاخلاق   .1

سززاواة وا .2 ضززالايمزان بالم لززة الاجتماعيزة و فززة لعدا غززيير الثقا سززين لت فززرص بزين الجن كززافؤ ال مان ت

 النمطية السائدة ا اء مكانة المرأة وحقوقها.

بزالحقوأ المتسزاوية لكزل مزن المزرأة  تسهمسانية ية وانتبو اراهات وفين .3 يزؤمن  في بنزاء مجتمزع 

 والرجل.

تزز .4 سزززتويين الزام بالال لزززى الم صزززحية ع نزززة و ئزززة آم تزززوفير بي لزززى  مزززل ع مزززرالع مزززاعي لل سزززي والاجت أة نف

 والرجل.

 الايمان بأهمية مكانة المرأة في المجتمع ودورها في العملية التنموية. .5

 ثانياً:لمسمقلمالعم :

جززد  يززيو صززة ان  دالعد سززطين وبخا مززاعي في فل نززوع الاجت يززة وال مجززال التنم لززة في  سززات العام مززن المؤس

مزززن دوا عزززز ت  قزززد  سزززطينية  مزززات الفل يزززة للحكو سزززتراتيجية الوفين مزززلا نزززوع الاجت حزززدات ال اعي في ر و

كززون  فززرص العمزل تكزاد ت فزإن  يززةب وعليزه  يززة وكزذلن المؤسسزة الامن المؤسسزات الاهليزة والحكوم

 صة في  وبخامتوفرة بشكل كبير

 لاسرة.المؤسسات الدولية والاقليمية والمحلية العاملة في مجال تنمية المرأة وا .1

 وكالات الامم المتحدة المختلفة. .2

 لمدني.تمع اية ومؤسسات المجالمؤسسات التنمو .3

 البلديات والمجالس المحلية والقروية. .4

 اللجان المحلية المهتمة بتنمية المجتمع. .5

 الجامعات الوفينية. .6

 يئات الحكومية.وا. اراتو ال .7

 المؤسسات الامنية. .8
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لمالمرد  / قضا المالترميةلمالرمعلمالإجتماعيتخص لملمثالثاً:لممتطلبات

كزززززززالوريوس في جززززززة الب لزززززززى در صززززززول ع صززززززص للح مززززززا تخ نزززززززوع الاجت ضزززززززايا ال عي وق

 ( ساعة معتمدة مو عة كما يأتي 129على الطالب ان يتم بنجاع ) بالمنفرد/التنمية

 

 :/ التخصص المنفرد  التخصصيةالمقررات   .1

 ( ساعة معتمدة مو عة كما يأتي 81تتكون هذ  المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي81وتتكون من )  :ريةباإجمقررات تخصصية  1.1

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3110 - 3 3 ة المرأة النفسية والجسديةصح 3111

 - - 3 3 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112

 3112 - 3 3 المرأةمقدمة في قضايا  3113

 - - 3 3 نظريات التنمية والنوع الاجتماعيلم3208

 3113 - 3 3 الانساني والتنمية ماعي والأمنالنوع الاجت 3222

 3113 - 3 3 اعي والعملالاجتمالنوع  3228

 - - 3 3 النوع الاجتماعي والدولة وحقوأ الموافينة 3229

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والإعلام 3242

 - - 3 3 المرأة في اللغة والأدب 3243

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والاسرة والمجتمع 3244

 - - 3 3 اعيالاستراتيجية الوفينية لتدقيق النوع الاجتم 3245

 3112 - 3 3 اسات ومداخل نكين النوع الاجتماعيسي 3301

 المجموع الحرة اختياري باريجا مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - - 81 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 عالمجمو
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رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3245 - 3 3 النوع الاجتماعي والعنف 3302

 - - 3 3 الاجتماعيلنوع مية واسياسات التنلم3308

 - - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

 3113 - 3 3 جتماعي والتنمية المستدامةع الاالنو 3346

 3112 - 3 3 تنميةع الاجتماعي والالنو تخطيط 3347

 3112 - 3 3 المرأة وقضايا التعليم 3348

 5303 - 3 3 مناهج البحث للنوع الاجتماعي 3349

 3346ب 3311  - 3 3 نوع الاجتماعي وقضايا البيئةلا 3401

 3113 - 3 3 وقضايا المرأةمؤسسات المجتمع المدني  3402

 3245 - 3 3 دوليةلسطينية والمواتيق الالمرأة في القوانين الف 3404

 3113 2 1 3 ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406

 3112 - 3 3 غييرالنوع الاجتماعي والثقافة والتلم3426

 3406 2 1 3 ( النوع الاجتماعي2تدريب ميداني ) 3427

 3346 - 3 3 لاقتصاد والعولمةجتماعي واالنوع الا 3450

 5303ب  3349 2 1 3 رجمشروع التخ 3499

  6 75 81 المجموع

 المقررات الحرة: .2

يزززار ) لزززب اخت سززتطيع الطا صزززات 6ي مزززن تخص خزززر  صزززص آ مزززن أي تخ مزززدة  سزززاعات معت عززز(  /  ةالجام

صززهب سزززية لتخص طززة الدرا ضزززم خززارج الخ كززون م لززى أن لا ي حزززرة ع قززررات  لمززادة التكم يزززة ون ا عليم

 .ة من التخصصكون ممنوعوأن لا ت أخرى كما  و/أو كيفا في مقررات  مكررا 

 

 

 

 

 



 

264 
 

لمف عيلم- ئيسيلم/الرمعلمالاجتماعيلم قضا المالترميةتخص لملم ابعاً:لممتطلبات
 

كزززالوريوس في جزززة الب لزززى در صزززول ع صزززص للح يزززة  تخ ضزززايا التنم مزززاعي وق نزززوع الاجت ال

 ساعة معتمدة مو عة كما يأتي ( 132ب على الطالب ان يتم بنجاع )فرعي-رئيسي /

 :/ التخصص الرئيسي    المقررات التخصصية .1

 تي ( ساعة معتمدة مو عة كما يأ66تتكون هذ  المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي66: وتتكون من )إجباريةصية مقررات تخص.  1.1

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 دةالمعتم

ت اعاالس

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3110 - 3 3 يةصحة المرأة النفسية والجسد 3111

 - - 3 3 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112

 3112 - 3 3 قضايا المرأةمقدمة في  3113

 - - 3 3 نظريات التنمية والنوع الاجتماعيلم3208

 3113 - 3 3 ميةوالتن نسانيالنوع الاجتماعي والأمن الا 3222

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والعمل 3228

 - - 3 3 لدولة وحقوأ الموافينةجتماعي واالنوع الا 3229

 3113 - 3 3 لإعلامجتماعي واالنوع الا 3242

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والاسرة والمجتمع 3244

 - - 3 3 تماعيالاستراتيجية الوفينية لتدقيق النوع الاج 3245

 3112 - 3 3 سياسات ومداخل نكين النوع الاجتماعي 3301

 3245 - 3 3 لعنفجتماعي واالنوع الا 3302

 - - 3 3 الاجتماعيسياسات التنمية والنوع لم3308

 المجموع الحرة اريتياخ اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص الفرعي عيص الفرمتطلبات التخص

 135 المجموع
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رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 دةالمعتم

ت اعاالس

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3112 - 3 3 تخطيط النوع الاجتماعي والتنمية 3347

 3112 - 3 3 المرأة وقضايا التعليم 3348

 5303 - 3 3 جتماعيع الاث للنومناهج البح 3349

 3245 - 3 3 المرأة في القوانين الفلسطينية والمواتيق الدولية 3404

 3113 2 1 3 ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406

 3112 - 3 3 الاجتماعي والثقافة والتغيير النوعلم3426

 3406 2 1 3 ( النوع الاجتماعي2تدريب ميداني ) 3427

 3346 - 3 3 اعي والاقتصاد والعولمةمتالاج النوع 3450

 5303ب  3349 2 1 3 مشروع التخرج 3499

  6 60 66 عموالمج

 

 :مقررات التخصص الفرعي .2

مززن ) كززون  مززد27تت سززاعة معت هزز(  هززا ة اتار لززتي تطرح يززة ا صززات الفرع حززد التخص مززن ا لززب  ا الطا

 الكليات الاخرى.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


