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 مقدمة المقرر  

(، وهد  3327( والديي حملدا الدر)   1نرحب بك عزيزي الطالب، في مقرر تدرريب مددراني 
واحددر مددر مقددررا  لتدددة الجتلدددة االأجلاعدددة والخددرية تتمددي الترمددة االأجلاعدددة،    ددافة  لدد  
ك ندددل اللقدددرر الوق مدددر مقدددررا  الجدددرريب اللددددراني والددديي عتددد  يخاخدددل خدددج ت  مقدددررا  الجدددرريب 

 اللدراني الثلاث الخرى.

فالجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة ه  الللارخة اللهتدة الول  الجي حلارخها الطالدب      
اللجررب تمد   ردراأ يخمدااي الأجلداعي متودرت والجدي مدر خلالهدا ح دجطد  ي  ا  د  لدا مدا 
حمتل مر معارأ في لا اللقررا  الرراخدة التظرية في تفاعتها م  خ را  الطالدب المداتددة فدي 
يخددرتل وممجلعددل،  فددي   ددار مددا تجدمددل مبخ ددا  الجددرريب مددر خ ددرا  لتعلددا مدد  التددا ، ونمددر 

ي  اددج  مددر خددلاق هددية العلتدددة الجرري دددة الج امددا لددد  فقدد   دددر اللدد ا   -عزيددزي الطالددب –نج )دد  
التظريددة والللارخددة العلتدددة، ول ددر ي  حمددرث الج امددا فددي الوتمدددة اللهتدددة واالأجلاعدددة لتطالددب 
ككا،  ذ اجلثا هدية اللعدارأ والقدد  لجمد ء لأدزيا ا اجمدزي مدر لداندلي مدر تف ددرة وموداعرة و)دلدل 

 واتماهاتل وخت لل اللهتي والوتمي.

( مقررا  لر مقررا  الجرريب اللدراني في تتمي الترمة 1ويلثا مقرر ترريب مدراني  
الثالثة  الل ج   ال تة  اللقرر في  لهيا  الجرريب  حق ت    ى االأجلاعدة الربعة، وي جري  الثالث(، حدث 

ي  بعر  اللقرر  لهيا  بالج مدا  وثدقاً   الطالب  ارت ا اً  اللرت طة  التظرية  اللقررا   بعض  اتهي 
، ويقوي الطالب ما ممل عة   مرخا  ل  الترمة االأجلاعدة  بالترمة االأجلاعدة وبتاصة مقرر

حعلا خلالها لا ما في وخعة لمر ي ن   ( خاعة يخ  عدا  15( خاعة ترري دة وذلك   ا)   250 
لتجعرأ عت  اك ر )رر ملكر مر اللبخ ا  االأجلاعدة العامتة في اللمجل  وذلك بالجت دق م   
خلاق  مر  ذلك  ويج   الطت ة،  وزملاال  اللدراني  الجرريب  عت   اللورأ  الجرري   هدئة  عو  
الزيارا  الفر حة يو الملاعدة لتلبخ ة، ويهرأ هيا اللقرر بم رة عامة  ل   تاحة الفرصة يمات  
الطالب لتجعرأ عت  عر  مر  مبخ ا  الرعاحة والترمة االأجلاعدة في متطقة خكتاة، تلثا لا  
اج  عر  ريقها   اللهتة، وذلك لعلتدة  مبخ ة مدراناً يو مماا مر مدا ار يو مماا  ملارخة 
واللتا)وة  الل اررة،  العدتدة  الرؤية  عر  ريق  مبخ ة  يو  هدئة  عر  م اررة  معت ما   اكج اب 
ومر   الأجلاعد  ،  يخمااد    حعلا  ها  الجي  باللبخ ا   التاص  ااهجلات  م   والجمتدا،  والتقر 
خلاق هيا الجرريب اج  الجعرأ عت  ال رامج والنوطة والفعالدا  الجي تتفيها اللبخ ة، وما تقرمل 
مر خرما  وإعرا  وتقرح  ممل عة مر الجقارير الجي ترخ  ص رة مهتدة عر هية اللبخ ا  مر 
الترما ،   هية  مر  اللتجفعدر  وممجل   ومواريعها،  خرماتها  وماهدة  وخداخاتها  تاريتها  حدث 
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ورروط اانجفاع مر الترما ، و ا)لها اللهتي والمعاب الجي والأهجها وت الأهها اللبخ ة والجي  
تعدق تط رها وال ص ق  ل  ممجل  متجفعدها، وتطتعاتها الل جق تدة مر حدث يهرافها ومواريعها 
عت   اللورأ  االأجلاعي  الخمااي  م   الجقارير  هية  ومتا)وة  وتط ير  ا)لها،  وخرماتها 
الطالب  اخا اللبخ ة، ومر ث  عر ها ومتا)وجها م  عو  هدئة الجرري  اللورأ عت  مقرر  

 الجرريب اللدراني.
 
 لأهداف العامة للمقرر:  ا
يتوقع منك عزيزي الطالب بعد الانتهاء من دراسة هذا المقرر والقيام بمتطلباته أن   

 ي تكون قد
 تعرف  عت  اك ر )رر ملكر مر اللبخ ا  العامتة في مماق الترمة االأجلاعدة.  -1
اكج د   معرفددة م ارددرة وفهدد  يعلددق لودد كة خدرما  الرعاحددة االأجلاعدددة فددي اللمجلدد  اللمتددي  -2

 بلدا اتها وممااتها اللتجتفة.
 تعرف  عت  مفه ت الجرريب اللدراني ويهلدجل في الترمة االأجلاعدة والهرأ متل. -3
اكج    مهارة لجابة الجقارير عدر اللبخ دا  االأجلاعددة والعتاصدر الجدي حمدب ي  اجودلتها  -4

 كا تقرير.
اكج    مهارة الإعرا  وتتفدي وتقددد  الزيدارا  اللدرانددة لتلبخ دا  العامتدة فدي ممداق الترمدة  -5

 االأجلاعدة.
تلثتدد  )ددد  ويخلا)دددا  مهتددة الترمددة االأجلاعدددة، والجددررب عتدد  االجددزات  هددا ملددا ح دده  فددي  -6

 تط ير اليا  اللهتدة لتلجرربدر.
 تعرف  عت  لافة ي راأ علتدة الجرريب اللدراني و ور وم بولدا  لا واحر مته . -7
 

ولتحقيق الأهداف المشار إليها فقد اشتمل هذا المقرر على اربعة وحددا  ريييدية وملحقدا     
 على النحو الآتي:

 ال حرة الول ي الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة.
 ال حرة الثاندةي آلدا  تتفدي الجرريب اللدراني.

 ال حرة الثالثةي اللدثاق الخلا)ي للأخمااددر االأجلاعددر. 
 ال حرة الرابعةي التلاذج الل جترمة في الجرريب اللدراني .
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 . المقدمة 1

 تمهيد  1.1
عزيزي الطالب، نرحب بك يلألا ترحدب في هية ال حرة الرراخدة، وهي ال حرة الول  مر     

مدراني  ترريب  الر)   1مقرر  حملا  واليي  الجرريب  3327(  مقررا   الوق مر  اللقرر  وه    ،)
الترمة   في  اللدراني  "الجرريب  بعت ا   وه   االأجلاعدة،   الترمة  تتمي  خطة  في  اللدراني 

 االأجلاعدة". 
تهرأ هية ال حرة عزيزي الطالب ي  تقرت للمة نظرية ح ق الجرريب اللدراني في الترمة       

عت   ال حرة  هية  في  نعلا  وخ أ  ومراحتل،  ويهرافل،  ويهلدجل  مفه مل،  حدث  مر  االأجلاعدة 
 تعريفك بعتاصر علتدة الجرريب اللدراني ومهات وم بولدا  لا عتمر مر هية العتاصر.

وعتدك عزيزي الطالب ي  تجلعر في اللا ة الرراخدة، وتعلا عت  الإ لاع عت  اللرالأ   
الجي خجعلا عت  زيا ة معرفجك ومهاراتك وي  تماوق الإلأابة   الرراخدة  ال حرة  اللوار  لدها في 

 عر يخئتة الجرري ا  ويخئتة الجق ي   رلأ عك  ل  التي والقرايا  الل اعرة. 
يهلا بك عزيزي الطالب مرة يخرى ونرلأ  ي  ت جلج   رراخة هية ال حرة وت جفدر متها في 

 (. 1الجط دق العلتي للقرر ترريب مدراني 

 أهداف الوحدة 2.1

، بعر  راخدجك لهدية ال حدرة، ومدا اجعتدق  هدا مدر تط دقدا  و)درايا ، اتجظدر عزيزي الطالب  
 متك ي  ت    )ا راً عت  ي  تجعرأ عت ي

 معت  ومفه ت الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة. -1
 يهلدة الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة . -2
 يهراأ الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة . -3
 عتاصر علتدة الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة . -4
 .مراحا الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة -5

 
 أقيام الوحدة 3.1

توجلا هية ال حرة عت  خل ة ي) ات راد ة ترت   ارت ا ا وثدقا بالهراأ الجي خ ق  
 الإرارة  لدها، وهيي 

 الق   الوقي مفه ت الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة. 
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 الق   الثانيي يهلدة الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة. 
 الق   الثالثي يهراأ الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة. 

 عتاصر علتدة الجرريب اللدراني ومهات وم بولدا  لا عتمر مر هية العتاصر.  الق   الراب ي
 الق   التام ي مراحا الجرريب اللدراني.

     القراءا  المياعدة 4.1

 
 . التدريبِ الميداني في الخدمة الاجتماعية  2
  

 تمهيد:    1.2
وت  د    االأجلاعددر،  الخمااددر  في  عرا   بالغة  يهلدة  ذا  اللدراني  الجرريب  حعج ر 
العلتدة في لأانب  الت رة  وإك ا ه   الفم ق،  الطت ة في  تتقاها  الجي  التظرية  واللعارأ  الم انب 

وصقا مهاراته ، للا ي  لل يهلدة لطلاب الترمة االأجلاعدة في اكجواأ المع با   الللارخة
اللدراني   الجرريب  اتظر  ل   فانل  وليلك  االأجلاعدة،  الترمة  ملارخي  ت الأل  الجي  واللع )ا  
باعج ارة احر يه  الرلااز الخاخدة لرراخة الطالب واكج ابل مهتة الترمة االأجلاعدة، واليي اج   
 لر مبخ ة مر مبخ ا  الترمة والرعاحة االأجلاعدة واللبخ ا  الجتل ية بلتجت  مدا اتها  
وبإرراأ   عريق،  تاريخ  ذا   وغدرها(  والممدة  والجرب ية،  خرماتها  االأجلاعدة،  ومماا  
يخمااي الأجلاعي عت  م ج ى عالي مر اللهتدة، ولرحل مر الت رة واللهارة وال فاية لدق ت  تقتها  

عزيزي الطالب ، و ع  ي) ات هية ال حرة في خداق وا ء ، بمدث تمقق الهراأ اللرلأ ة 
متها، في تزويرك بالبعا  اللتجتفة لتجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدة،  ا ي  رلأ عك 

 ي  ل  القرايا  الآتدة خ أ ح اعر عت  ت  دء الم رة، وخد ه  في ااخجزا ة مر اللعرفة
رلأب   -1 الرحلر  ع ر  الرعاحة  1988  راهد   ممد   في  اللدراني  الجرريب  يخاخدا   (ي 

 االأجلاعدة والجتلدة االأجلاعدة، القاهرة، مكج ة وه ة. 
(ي  لدا الجرريب اللدراني لطلاب 1995خ خر عثلا  ع ر التطد  مملر ممل   ممطف    -2

 القاهرة.  الترمة االأجلاعي،
الجرريب اللدراني   ه(ي خما1415)   الترمة االأجلاعدة، لتدة العت ت االأجلاعدة بالرياض  -3

 ة الإمات مملر  ر خع   الإخلامدة.الرياض، مطاب  لأامع
عتي   -4 اللعا ي  ي    االأجلاعدة،  2000ماهر  الترمة  لطلاب  اللدراني  الجرريب  (ي  لدا 

 القاهرة، مرلز ن ر الإحلا . 
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 ل  اللجرربدر يثتاي ترربه ، لدج ت  له  الجررب في مدا ار الترمة االأجلاعدة وممااتها اللتجتفة 
وت اكب   ت  ق  نظرية  عتلدة  حمدتة  م جترار  يلك  ل   التظرية  لتلقررا   لأانب  راخجه    ل  

 علتدة الجرريب.  

 مفهوم التدريب الميداني 2.2

الجي (gates) عرأ لأدج  الطرق  اكج اب  بأنل"علتدة  يو نما   الجرريب  تمعتتا نو    وافعتا 
 (.1998 مراح ،   " ل  تمقدق يهرافتا وهيا حأخي  االا ركا حا اللوكلا  

فه  في لألتجل   مفه ت مرلب مر عرة عتاصر  الجرريب  ال هاب  تغددر  ل    ويعج ر ع ر  حعتي 
ويف ارة ومد لل  مراح  ريي يح ر يو تط ير لتوتي في ممل عجل، ومعت ماتل و)رراتل ومهاراتل 

 ،1998 .) 
الفر  يو1969الع ر،( ويعرفل  تغددرا  في  "نواط متط  ح جهرأ  حراث  بأنل  الملاعة مر   ( 

وال ت ك وااتماها  بلا   ناحدة اللعت ما  يو الت را  واللهارا  ومعرا  ال اي و رق العلا
 (.1998وإنجالأدة عالدة "  مراح،  حمعا هيا الفر  يو هية الملاعة ااقة لتقدات بالعلا بكفاية

ينماز1986ويرلز عقدتي،  تعريفل عت  وخااا  بأنل علتدة   ( في  الجرريب  الهراأ حدث عرأ 
وتم در وصقا اللهارا  والقررا  لرى الفر    متططة حق ت باخجترات يخالدب وي وا   هرأ ختق

م ج ى لفايتل وبالجالي لفاية اللتوأة الجي حعلا فدها   وت خد  نطاق معرفجل للأ اي ال فب، لرف 
 (.1998كلمل عة علا  مراح،

 ل  تغددرا   ( الجرريب بأنل علتدة متظلة، مم رها الفر ، تهرأ1981ويرى  ع ر ال هاب،     
ممر ة  خت لدة وفتدة وذهتدة( للقا تة احجدالأا  ممر ة  حالدة وم جق تدة( اجطت ها الفر  والعلا  

 (. 1998ال  در  مراح، اليي اب حل واللتظلة الجي حعلا فدها واللمجل 
م جلرة خلاق حداة الفر  ت ري متي  و)ر اتفق ي   بارا  م  ع ر ال هاب في ي  الجرريب علتدة   

واحجدالأاتل لأحر يعواي اللمجل  لحراث  وا تل وت جلر  ل  آخر حداتل وفقا احجدالأاتل لفر  
لخالدب ووخااا ترري دل مجط رة وم تدة عت  تفه    تغددرا  في ينلاط ال ت ك مر خلاق تعريفل

 (.1998اللمر ة ل ت له   مراح، صمدء لتف دة اللجرربدر والع اما
وآخرو  ي  الجرريب في الترمة االأجلاعدة ه  العلتدة الجي اج  مر خلالها   ويرى ع ر التطد   

التظرية وت لأدهدة   رب   وتعتدلدة  ترب ية  فدها يخ   ت جترت  مدراندة  بالجط دق مر خلاق ملارخة 
 (.1998لجمقدق التل  اللهتي اللرغ ب لطالب الترمة االأجلاعدة  مراح،  وعلالأدة

ل ي  1997احلر، (يما  م ارر  لافدة تم   رراأ  العتلدة  ررلأة  الت رة  اكج اب  بأنل  فدعرفل   )
 اخجعرا ا   الب الترمة االأجلاعدة وتجوء ح اخدجل اللهتدة في عال  ال ا) ، وت فر  تمقا
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الخلا)دة واللهارا   الإ راكدة  اللهارا   اكج اب  مر  الللار   تلكر  الوروط  واللهارا    هية 
 (. 1998الجأثدرية واللهارا  الفتدة  مراح ،

بأنل    1986ويراة  عتي،        العلتدة الجي تج  مر خلاق الللارخة اللدراندة وت جترت فدها  " ( 
م جهرفة مجعر ة  اللدراندة   يخ   بالت را   وتزويرة  اللعارأ  اخجدعاب  عت   الللار   لل اعرة 

اللهارا   رب    وإك ابل  عر  ريق  اللهتي  نل ة  اب ي  ل   بلا  الوتمدة  خلاتل  وتعراا  الفتدة 
بالجط دق مر خلاق االجزات بلتهج ترري ي حط ق في مبخ ا  وبإرراأ مهتي"  ندازي،   التظرية
2000.) 
بأنل (hamilton&eles,1983) وعرأ اللدراني  في   الجرريب  تقرت  الجي  الت را   مر  ممل عة 

واع ومقم   ،والجي تهرأ  ل  نقا  ي ار احر اللبخ ا  يو واحر مر مماا  الللارخة بوكا
مر الل ج ى اللمرو  اليي ه  عتدل مر حدث الفه  واللهارة وااتماها   ل  م ج يا   الطلاب 

يثتاي ملارخة علتدا  وينوطة ومهات الترمة االأجلاعدة بلا ابهته    مجقرمة مر ال فاية والفاعتدة 
 (2000يخمااددر الأجلاعددر نالأمدر في الل جق ا بعر تترلأه   ندازي،  ل  حك ن ا

 تقدم من مفاهيم التدريب الميداني يمكن القول أن التدريب الميداني في الخدمة ومن خلال ما
 :الاجتماعية هو

 العلتي مر ) ا الطالب ث   عتمر هات في تعتد  الترمة االأجلاعدة  ذ حعجلر عت  الجف در  -1
 .اللماولة والجمريب 

 .عتلدة وترب ية وإررافدة وفتدة علتدة تعتدلدة تق ت عت  يخ  -2
 معارأ ومهارا  وخت لدا  لأرارة. علتدة ترت   بلد ق واخجعرا  الطلاب اكج اب   -3
 والوتمي لطلاب الجرريب اللدراني وذلك ي  الهرأ مر هية العلتدة تمقدق التل  اللهتي  -4

 .واللهارا  الفتدة وال دددلا  الوتمدة وزيا ة  مكاناته  خلاق  ك ا ه  الت را  اللدراندة مر
خلاق متهج ترري ي وا ء بالت  ة لتلوددارلدر فدها، ويعرأ لا فر    ي  هية العلتدة تج  مر -5

 وم بولداتل ل ي حق ت بلا ه  مطت ب متل عت  يفوا ولأل.  في هية العلتدة  ورة
 ح جتزت ولأد    رراأ م جلر حولر خدر العلا وتمقدقل لهرافل. ي  الجرريب اللدراني -6
 مجتمي ها أ يو و دفة م جلرة مجمر ة تق ت بل الل ار  ال ورية. ي  الجرريب نواط  -7
 الجغددر والجط ير في )ررا  وخت لدا  واتماها  الفرا  العامتدر.  وخدتة لإحراث   -8
في  -9 في  اجطتب  ول ا مورأ  ورة  ال تدة  او  اللبخ ة  ) ا  مر  الإرراأ  الجرريب   علتدة 

 .الج لأدل
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وخلاصة ما خ ق فإ  الجرريب اللدراني في الترمة االأجلاعدةي متهج تط دقي لتظريا          
الللارخة في الترمة االأجلاعدة اهرأ ال   ك اب الطلاب اللعارأ واللهارا  وال ت ك وتلثا  
 )د  واخلا)دا  اللهتة بارراأ اكا حلي مر اللبخ ة الجعتدلدة ومهتي مر اللبخ ة االأجلاعدة.  

 للتدريب الميداني وهما:  ويتضح لنا من خلال ما سبق جانبين ريييين

تهرأ  ل أولا الجي  النوددطة  ممل عة  ه   اليي  "الجعتد "ي  الخلا)دة   ي  والقد   اللعرفة  تتلدة 
المداة متجت   روب  في  لت در  اللطت بة  واللهارا    واللعت ية  اللعارأ  تتلدة  انل  مر  يكثر 

 .ما اللجعتقة باللماق اللمرو  مر نواط

وزيا ة  ثانيا: واللهارا   القررا   تتلددة  ه   اللقم    ها  اللهارا "ي  الفر   "تتلدة  ولفاية  )ررا  
 . بل ئ لدا  يك ر  لجم در مكانجل ال  دفدة يو ل اي والأ ا    افدة يو القدات

 أهمية التدريب الميداني 3.2

تت   مر  حلا  اللوجغتدر  جعتد  الترمة االأجلاعدة بأ  الجرريب   ي  يهلدة الجرريب اللدراني     
المقدقة المقا اليي حفجرض ي  ا    الطالب فدل اللعارأ التظرية الجي )رم    اللدراني ه  في

 )اعا  اللما را  مر خلاق اللقررا  الرراخدة التظرية ث  تفاعتها م  خ را  الطالب  لل في
م  لتعلا  خ را   مر  الجرريب  مبخ ا   تجدمل  ما  وفي   ار  وممجلعة,  يخرتل  في   المداتدة 

العلتدة اج  خلاق  ي   اج )ع    االأجلاعدة  الترمة  واللوجغت    جعتد   الج اما   العللاي,  الجرري دة 
يحواً ي  حمرث الج اما في  لد  فق   در هية الل ا  التظرية وبعوها ال عض, ول ته  اج )ع   

والقد  ويجلثتها اللعارأ  الطالب لكا  ذ حلجي هية  اجمزي مر   رتمدة  بمدث تم ء لأزيا ا 
واتماهاتل  و)دلل  ومواعرة  تف درة  مر  اللهتي  والوتمي  رلأب, كدانل  اللهتي  (. 1409وخت لل 

  
والحقيقدددة أن للتددددريب الميدددداني أهميدددة خامدددة لكدددل مدددن المهندددة والا ددداديميين والطدددلا      

 :والمجتمع
الترمة االأجلاعدة فلر خلاق الجرريب ن جطد  ي    الجرريب ه  التم  اللكلا لجعتد  مهتة -

تأهدلًا ختدلا بكا   نترج  لابا مبهتدر  اللهتة  و)ا رير عت  ملارخة  واللهارة  الت رة  حلت    
 .كفاية وفاعتدة
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 الجرريب بالت  ة لتلورفدر الكا حلددر فججلثا في ما ت فرة هية العلتدة مر فرص لأدرة يهلدة -
بالعال  التارلأي  ال ا) ( والجعرأ عت    دعة اللوكلا  الل لأ  ة في اللمجل  ،   للاتماق 

 .واللددع )ا  الجي ت الأل علتدة الللارخة
فإ  - اللبخ ا   بلورفي  اجعتق  م    فدلا  وتعاونه   ت اصته   في  ح اه   اللدراني  الجرريب 

االأجلاعدة الترمة  وي) ات  في  كتدا   لأرار  ه   ما  ل ا  يو  ك ا ه   واخجفا ته   بالمامعا ، 
 لأه   الطلاب في انماز بعض العلاق واللهات. مماق الجتمي، وااخجفا ة مر

اللدراني لطلاب  - الجرريب  اجدء  اللهدارا  والت را    كلا  الترمة االأجلاعدة فرصاً اكج اب 
والمقدقدة مر حلكر مر خلالها حا  العلتدة  التظرية  ل  مهارا   اللعارأ  اللدرا ، وتم يا 

 واللمجل  بلا اجفق م  ثقافاته  و)دله .  موكلا  العللاي
خرمة - في  ح اه   اللدراني  ا الأهها   الجرريب  الجي  اللوكلا   خلاق  راخة  مر  اللمجل  

 .وليلك ال )احة مر ال ) ع فدها اللمجل  وتقرح  المت ق اللتاخ ة لها
ال وا  1986ويعج ر  حاغي, - احر  الجرريب  والرور   (  الفرا   )ررا   لتج از   در  الراد دة 

تأ اجل هية1998 مراح، اللج )   ا   والرع   (،  المقا  بمالأة  ل   واللهارا   القررا  
ولفايته   م اه ه   تتلدة  حكفا  بلا  تط دقه    الل جلر  لأانب  ومعارأ  ل   مهارا   بإك ا ه  

والخالدب وااتماها  اللرت طة بأ اي يعلاله ،   اللعارأ ومعت ما  مجعتقة باللهارا  والخ 
بالجرريب اللتظ  ومر المعب عت  الفر  اكج اب مهارا    عر  ريق اللماولة والتطأ  ا 

 . )1998 مراح، 
مر - الجرريب  والج ت ل لأي   ويعج ر  االأجلاعي  الجط ر  حقا ا  ل ي  الورورية  الل بولدا  

ت دد  الخمااددر االأجلاعددر في لا الل ج يا  لهيا الجطدد ر،  الل جلر حج  حعلا عت 
مته  لا  حعلا  ها   لد جترت  الجي  اللبخ ة  ويهراأ  يهرافل  ولدمقق  وإمكانداتل   ا)اتل 

 . )1998 مراح،
الجتلدة   ( ي  الجرريب حمجا يهلدة )م ى لعتمر راد ي في علتدة1985ويرى   ال تلي,   -

واللجابعة  لانا والجتفدي  الجتطد   فددااقة في  اجطتب عتاحة  ث   الهراأ   اللهتدة ومر  لجمقدق 
 (. 199اللمر ة  مراح، 

مراختها وا حلكر تمقدق هية الجتلدة ما ل   ويرى حاغي ينل لأزي ا اجمزي متها وواحر مر -
الجتلدة مر تتظد  وإعا ة تتظد  وتمراث للأنظلة  حكر هتاك ي ار م حر ومجتاخق ل ا مراخا

 (. 1998والخالدب اللج عة  مراح ، والت ااء وت  د  وتط ير الإلأرايا  

 أهداف التدريب الميداني  4.2
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باللعارأ    الطلاب  تزوير  االأجلاعدة  ل   الترمة  في  اللدراني  الجرريب  والت را   اهرأ 
م اعرته   خلاق  مر  وذلك  االأجلاعدة  الترمة  مهتة  لللارخة  اللازمة  ترلألة  واللهارا   عت  
تط دقدة  يخالدب  الرر   ل   )اعا   عتدها  اخا  الجي حمت ا  التظرية  في حا  الخالدب  ت ه  

 موكلا  العللاي واللمجل .
الهرأ مر 1978ويرى  حلزة وختدا,       ي   والل جق تي   (  المالي  ال اي  الجرريب ه  تم در 

لت الأ ا   ال اي  تم در  عت   وانعكاخل  فلعرفة  معا  هيا  عت   والل ئ لدا   وللأعلاق  اللتا ة 
ال رنامج والتجااج,   وتمرار الهراأ ترخ  الطريق اخجدار يخت ب الجرريب ونمك  الجرريب ونق ت 

 ( 1998اللرونة  ر)ة بالقاعرة الجي تمر  فاعتدة  رممة الت رة  مراح، وهكيا تلرنا الهراأ

 وجهتي نظر في تحديد أهداف التدريب وهي: ولكن هناك

وترت ز عت  تزوير الطالب باللعت ما  واللهارا  الخاخدة   :التدريب أولا: النظرة التقليدية في  
ت اعر عت  لها  مراح، الجي  المت ق  وإحما   الإ ارية  اللوكلا   القررا  1998تفه   وتتلدة   .) 

 الهراأ  ل ي  ويلكر تمتد  هية القدا حة واتتاذ القرارا  والجر)دة، ورف  م ج ى ال اي اللهتي
الجرريب لجمقدقها والجي تجتي   يهراأ ترري دة روتدتدة، تعتي هية الهراأ الغاحا  الجي ح ع  -1

هيا ويو   لآخر  حدر  مر  مج ررة  روتدتدة  م ا)   "الجرريب  لل الأهة  الجرريب  مر  الت ع 
باللعاونا   المر   الطلاب  تزوير  فدل  اج   حدث  واللبخ ة  الج لأدهي"  بالعلا  التاصة 

 .وينظلجها و) اندتها
اكج اب   -2 ترري دة  وعلتي   يهراأ  وا)عي  مماق  ختق  نم   تجمل  الهراأ  وهية  اللهارا ، 

اللهتدة  اللهارا   الجي  اكج اب  اللع )ا   عر  ال و   ومماولة  اللبخ ة  في  لتلجرربدر 
 ريق ترريب الطلاب عت  م ا ئ و رق اللهتة بلا اجتاخب م    تع ق ال اي، ويج  ذلك عر 

 الل ) . 
ترري دة -3 يو   راعدة يهراأ  والخالدب    .ا ج اريل  ال ت ك  مر  ين اعا  تود   الهراأ  وهية 

ترف    المرارة عا حة  غدر  نجااج  وتمقدق  الجرريب  ت الد   وتتفد   ال اي  ن عدة  لجم در 
 ال اي في الجتظد  نم  مماا  لأرارة. م ج ى 

التدريب في  اليلوكية  النظرة  حعج رثانيا:  لت  دفة   ،  الراد دة  اللهلة  ال ت ك  تغددر  بارا   ي   
الطالب لتجرخا اللهتي بعر  تلات علتدة الجرريب خدتجت  عتل ) تها ول   ررلأة  الجرري دة ل  ي اي

  فدفة، وا  ر ي  حك   ال ت ك الل جهرأ تغددرة في الجرريب معروفاً و)ا لا لتقدا ، وا  ت    
والثاندة   الجرري ي،  ال رنامج  انجهاي  تج  مرتدر الول  ف ر  القدا  ممر ة ووا مة بمدث  يخالدب 

 (. 1998بعر ملارخة الطالب لعلتل  مراح ، 
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( أن التدريب الميداني ينبغي أن يصمم لمياعدة الطالب  1967ماتيون،   وترى)مارجريت
 على تحقيق الآتي: 

االأجلاعدة في -1 الرعاحة  وبرامج  لو كة خرما   يعلق  وفه   م اررة  اللمجل    اكج اب معرفة 
 اللمتي اليي اج  الجرريب فدل.

اللوكلا   -2 والج مر  جأثدر  الفه   والملاعا    اكج اب  الفرا   عت   اللتجتفة  االأجلاعدة 
 واللمجلعا  اللمتدة.

 ت اما اللعارأ والتظريا  الجي  رخها الطالب وتط دقها تط دقا علتدا.  الج صا  ل  -3
الترمة  تتلدة -4 متجت   رق  في   ار  الللارخة  في  ت جترت  الجي  والخالدب  اللهارا  

 وممااتها.  االأجلاعدة
بأن اع اللوكلا   وعي الطالب  ج لأهاتل القدلدة وتفهلل لط دعة مواعرة نم  التا ، ووعدل -5

ومواعرة تتك في تأثدرها   الجي تأتي  ها  ل  اللبخ ا  االأجلاعدة، و)ررتل عت  تمتدا )دلل
 عت  ملارخجل اللهتدة.

 : الآتيفقد لخص أهداف التدريب الميداني في الخدمة الاجتماعية في  (2000أما )علي،

واخج ار    تاحة -1 وتط دقدة  ملارخا  علتدة  اللعارأ  ل   وترلألة  لتطلاب اكج اب  الفرصة 
 التظرية في   ي الل ا)  ال ا)عدة. اللفاهد 

 اللدراني.   ك اب الطلاب اللهارا  الفتدة لتعلا  -2
الخمااي  -3 اجم   ها  ي   حمب  الجي  ال ت لدة  ااتماها   الطلاب  االأجلاعي    ك اب 

 لولا  نماحل في علتة. 
 في علته  اللهتي في الل جق ا.   ك اب الطلاب عا ا  العلا اللهتي بلا حفدره  -4
عر  ريق الللارخة اللدراندة ونل  اليا     ك اب الطلاب القد  اللهتدة ويخلا)دا  اللهتة  -5

 اللهتدة. 
 اللازمة لتقدات بعلتدة الج مدا وفقاً للأص ق الفتدة.   ك اب الطلاب اللهارا    -6
اللدراندة اللرت طة بعلتدا  الللارخة اللهتدة لالرراخة والجوتدي   تزوير الطلاب بالت را    -7

 والجق ي .  والعلاج
الفريقي خ اي م  زملااه   -8 العلا  بلعارأ وخ را  ومهارا   الطلاب  يو غدره  مر   تزوير 

 اللتجمدر في اللهر الخرى. 
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( أنه يمكن تقييم أغراض التدريب الميداني على الوجه 1965شوبير ,   وترى )مارجريت
 التالي: 

 مهارا  الطالب في متجت  لأ انب المداة. -1
 حق ت ه   ها  تف ل. مهارا  الطالب في تمتدا الللارخة الجي  -2
 اللهتدة.  وعي الطالب  ياتل فدلا اجما باخجترامل لتعلا)ا    -3
 االأجلاعدة.  تمقدق الطالب للانجلاي يو اله ية اللهتدة يي الج حر م  مهتة الترمة  -4

سيمون,       )برنيس  خلال1966ويرى  من  الطالب  يصل  أن  المتوقع  من  أنه  التدريب  ( 
 :  الميداني

وليا -1 الللارخة،  في  العتلدة  اللعارأ  اخجترات  عت   )ررتل  لتتظريا    نل   فهلل  از حا  
 والل ا ئ اللمر ة الجي  رخها في الفما.

عت  -2 لرحل   القررة  اج     بمدث  اللهتة،  لقد   فهلل  في   ي  اللهتي  ي اال  وتق ي   تمتدا 
الوروري لتل  مهتي م جلر م لأة ذاتداً، بلعت  ي  الطالب حك   عت   رلأة مر   الخا 
  ياتل وبللارخجل تمعتل )ا را عت  ال مث  تف ل عر فرص التل  والجقرت اللهتي.  الإ راك

 المم ق عت  الت رة اللازمة الجي مر خلالها اجعت      التف  وال عي باليا  عت  ال لأل -3
 اليي اجلكر معل مر اخجترات العلا)ا  اللهتدة بوكا ها أ. 

باله ية -4 الوع ر  واتتاذها   تمقدق  االأجلاعدة  الترمة  )د   واخجدعاب  فه   خلاق  مر  اللهتدة 
 لللارخجل.   ابطاً وم لأها

تتلدة الجطت  العتلي، واتتاذ متهج التقر لتتظرية والللارخة، والجفجء اخجق اق الآراي المرارة  -5
الطرق  اللعارأ والجمقق مر  الج صا  ها  لدها، والوع ر  م    راك يهلدة اخج ار  ت   الجي 

 بالل بولدة نم  تعتد  نف ل بوكا م جلر.

 . عنامر التدريب الميداني  3
 ( فلا1988اللدراني نواط تعتدلي ول تة اج  في وا)  الللارخة في اللدرا    رلأب,  الجرريب    

كافدة   (. ومر ث  فه  علتدة  ك اب الطالب الت رة العتلدة  ررلأة1998تعت   رو  ترريب  مراح،
ال ا) ،  تم   رراأ مهتي م ارر لمقا اخجعرا اتل و)رراتل ولججوء ح اخدجة اللهتدة ففي عال 

 الجاليي ويلكر و   الجعريف الإلأرااي لتجرريب في الترمة االأجلاعدة عت  التم 
في -1 اللهتدة  لتللارخة  العلتدة  الت رة  الطلاب  ت جهرأ  ك اب  الترمة  علتدة  مماا  

 االأجلاعدة وفق  رنامج حمل  لهيا الغرض. 
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 . التظرية والجط دق اج  مر خلالل الرب   در -2
 اج  تط دق هيا ال رنامج في يحر اللبخ ا  االأجلاعدة  يولدة يو ثان ية، حك مدة يو يهتدة(.  -3
 مر خلاق لتدة يو معهر لتترمة االأجلاعدة. اج  تم   رراأ يكا حلي مهتي مبخ ي وذلك -4

  ما يلي:  ويمكن عرض عنامر عملية التدريب     

 طالب التدريب الميداني  1.3
لفايتها  تمقدق  الل جهرأ  الفئة  ه   الطلاب  يو   ي   ال تدة  ت يلها  الجي  المه    لا  مر 

ل ا المه   ي  تود   ذا ل  اتجزت بلا ات غي بل   اللبخ ة فدلا اجما بالجرريب اللدراني، ويلكر 
ي  الطالب ه  الل جفدر   اللهتي ونومل الوتمي، وحدث  مر والأ ا  وخت لدا  ت جهرأ نل ة

متها،  الوق مر للاخجفا ة  ي)م  حر ملكر  الوروري م اعرتل  ل   الجرري دة فإ  مر  العلتدة 
 ا اجمقق  ا مر خلاق م اعرتل يوا عت    راك وفه  يهلدة الجرريب، ومعرفة م بولداتل وهيا

 تماة هيا العلا.

 :التالية ويمكن لنا أن نلخص أهم هذه الميؤوليا  في الجوانب 

الجرريب فدها وذلك بعر اا)جتاع بأ  تتك     راي الريي ح ق مبخ ا  الجرريب الجي ارغب في -
 .  الجي حم  بمالأجها اللبخ ا  تقرت بالفعا الت را  الجعتدلدة

الرراخي لجعريف الطلاب بأهراأ الجرريب اللدراني  حو ر التقايا  المفدة م   راحة العات  -
 . الطلاب  ويهلدجل وم بولدا  اللورفدر واللج )  مر

لتجعرأ عت  اللبخ ة  حو ر التقاي الجلهدري اليي تعقرة اللبخ ة الجي تقرر ترري ل فدها  -
 ويهرافها وخرماتها و ور الخمااي االأجلاعي فدها. 

القرايا  الجي حطت ها اللورف   الكا حلد   لإعرا  الطت ة لفه  الل بولدا  اللهتدة    نماز  -
اللكج دة  ال م ث  وإنماز  بالعللاي  الل ارر  للاتماق  الفرصة  لإعطااه   تلهدراً  وذلك 

 .  اللطت ب  نمازها
 .ومد لل و)رراتل اجلايت م  يهرافل و ل حاتل اخجدار مماق الجرريب واللبخ ة بلا -
تتظد    - عر  اللجاحة  وال دانا   باللبخ ة  القرام   اللتجفعدر  متفا   عت   وبرامج   الإ لاع 

 .  الملاعا   ها
الخمااد   االأجلاعد   لإ لاع   حو ر اللقا لا  واالأجلاعا  الملاعدة الجي حمريها   -

 الطلاب عت  لدفدة  لأراي اللقا لا  و)دا ة االأجلاعا . 
 . القدات بإلأراي اللقا لا  و)دا ة الأجلاعا  الملاعا  الجي تطتب مته   -



17 

 

لج       - ال ملا   وإعرا   واصطماب  القممي،  وال ما  والتواط  ال اعا   اخجدفاي خما 
 .  اللورفدر للرالأعجها وإ راي آرااه  فدها تم   تب 

الملاعدة  - الإررافدة  االأجلاعا   والخمااي   حو ر  الجرري   هدئة  عو   حعقرها  الجي 
 .  االأجلاعي في اللبخ ة

اللبخ ة  - المو ر  ل   في  وتلودة   اانجظات  اللمر ة  الل اعدر  في  الجرريب  يحات  لألد  
 . عتر الجق ي  آخر العات ال اعا  الإ افدة الجي  خجأخي بعدر ااعج ار

 .بالوكا الممدء العلا عت   نماز لألد  العلاق والنوطة واللهات اللهتدة -
 .متها )رر الإمكا  حو ر االأجلاعا  الإررافدة الفر حة متها والملاعدة وااخجفا ة -
اللجاحة، وااخجعانة بت را    العلا عت  ااخجفا ة  ل  ي)م  حر ملكر مر الفرص الجرري دة -

تق ي  الطالب اللجررب في   اللورفدر فه  واخجدعاب معاادر الجق ي  الجي خدج  عت  يخاخها 
 .  الرراخي نهاحة الفما

 تق ي  الطالب ذاتداً في   ي اللعاادر التاصة بالجق ي .   -
تف درها  - ويخت ب  االأجلاعدة  اللبخ ة  خداخة  تلثا  عت   الغراض  القررة  م   واان مات 

 العريوة لتلبخ ة.
 اللبخ ة وخداخاتها وعرت متالفجها. االجزات بأنظلة و) اعر وإلأرايا   -

 مؤسية التدريب  2.3

( ي  هتاك تعر  لتلفاهد  التاصة باللبخ ا  االأجلاعدة، حدث 1976ارى  ع ر اللتك،  
 ال وا  واللأهزة الجي ح جعدر  ها الفرا  للقا تة ما حمجالأل اللمجل  اليي حعدو    تعرأ بأنها

 (. 1998فدل مر خرما   مراح ، 

وهي مقا تة ما حمجالأل اللمجل  مر   وهيا الجعريف ارلز عت  و دفة اللبخ ة االأجلاعدة
الجرلدز عت  العتمر اللا ي اللك    لتلبخ ا  وه  ال وا  واللأهزة يي  خرما   ل  لأانب 

و دفة عت , اب ي  مبخ ة1998ينها  تاي  ول ا  ت جمدب   و دفجها (  ي   حمب  الجي  التاصة 
 (.  1986لمالأا  اللمجل  اللجغدرة   يحلر،

 

 المؤسيا  الاجتماعية 
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ومر ث  حلكر الق ق    اللبخ ة االأجلاعدة لترمة الفر  هدي اللكدا  الديي اتمدأ  لددل الفدرا  
وي   الدديار يعدد زته  المالأددة وعمددزوا بأنف دده  مددر تمقدددق هددية الآمدداق يو  ردد اع هددية الرغ ددا ..

لمد يه   لدهددا اهددرأ  لدد  تتقدي ندد ع مددر الل دداعرة هد  فددي حالأددة  لدهددا خد اي يتدد ا  لدهددا بأنف دده  يو 
عددر  ريددق ي)دداربه  يو معددارفه  يو يي رددتي آخددر, وفددي بعددض الحدددا  ح م لدد   مددر مبخ ددا  
وهدئددددا  حك مدددددة يو يهتدددددة م لأدددد  ة فددددي اللمجلدددد  تعددددرأ ي  حالأدددداته  ا تمققهددددا  ا مثددددا هددددية 

 اللبخ ا .
 تصنيف المؤسيا  الاجتماعية

حلكر تمدتد  اللبخ دا  االأجلاعددة عتد  يخدا  الهدرأ يو الج عددة يو ممداق التدرما   
 وفدلا اتي، عزيزي الطالب، ت  دء ليلك ي 

 أولًا :  تصنيف المؤسيا  الاجتماعية بحيب الهدف  
حلكدددر تمدددتد  اللبخ دددا  االأجلاعددددة بم دددب الهدددرأ  لددد  نددد عدر هلدددا ي اللبخ دددا   

 الولدة واللبخ ا  الثان ية.
هي اللبخ ا  الجي ينوئ  خمدماً لللارخة مهتة الترمة االأجلاعدة    المؤسيا  الأولية:

بطر)ها اللتجتفة في ممااتها اللجعدر ة. ويمدب ي  نوددر  لد  ينهدا ربلدا تتودأ لجلدار   دريقجدر يو 
ثددلاث معدداً, وي  يهدد  مددا حلدزهددا ينهددا ينوددئ  لجقددرح  خددرما  الترمددة االأجلاعدددة ذاتهددا. ومددر يمثتددة 

وحددرا   اللبخ ددا  االأجلاعدددة الجددي حغتددب عتدد   ابعهددا خددرما  خرمددة الفددر  هددي مكاتددب يو
الودددددلا  االأجلددددداعي، ومكاتدددددب الترمدددددة االأجلاعددددددة للأحدددددراث، ومكاتدددددب الترمدددددة االأجلاعددددددة 
اللررخددددة، ووحددددرا  الخددددر ال راتددددة، ومكاتددددب ت لأددددل وتتظددددد  الخددددرة، ومبخ ددددا  رعاحددددة الخددددرة 

 والطف لدددة. ومدددر يمثتدددة اللبخ دددا  الجدددي حغتدددب عتدهدددا  ددداب  خدددرما  العلدددا مددد  الملاعدددا ،
اللبخ ددا  االأجلاعدددة والللالأدد  و ور الحددراث. ومددر يمثتددة اللبخ ددا  االأجلاعدددة الجددي حغتددب 
عتدهددا  دداب  خددرما  تتظددد  اللمجلدد ، مراكددز رعاحددة الودد اب وممدداق تتظددد  التددرما .. ومددا  لدد  

 ذلك.
الجدي  يو ي نقمر  ها تتك اللبخ ا  غدر اللجتممة في الترمة االأجلاعدةالمؤسيا  الثانوية

لددد  تتودددأ خمدمددداً لللارخدددة الترمدددة االأجلاعددددة ول دددر لللارخدددة اللهدددر الخدددرى الل لأددد  ة  اخدددا 
اللمجلدد ، وإ  ملارخددة الترمددة االأجلاعدددة  اختهددا تعددر نوددا اً مددر  دددر العراددر مددر النوددطة الجددي 
تلدددار   اخدددا هدددية اللبخ دددا ،  ا يندددل نوددداط ح ددداعر اللبخ دددة عتددد  تمقددددق يهدددرافها وذلدددك عدددر 

 يو  ريدق م داعرة الفدرا  الل لأد  ار  اخدا اللبخ دة لدتجفعد ا بتدرماتها عتد  م الأهدة مودكلاته 
تهدئة يفوا متاخ ملكر لللارخة العلا الصدا اليي ينوئ  اللبخ ة مر يلأتل ومدر يمثتدل هدية 

 اللبخ ا  اللرار  واللمان  والل جوفدا  وال م   والعدا ا  التف دة.
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 ثانياً : تصنيف المؤسيا  الاجتماعية يحيب التبعية
حلكدددر تمدددتد  اللبخ دددا  االأجلاعددددة بم دددب الج عددددة  لددد  ثلاثدددة ينددد اع ي مبخ دددا        

 حك مدة, مبخ ا  يهتدة, ومبخ ا  ر ل حك مدة.
اللبخ ا  المك مدةي هي اللبخ ا  الجي تق ت الرولة بإ ارة رئ نها وتل يتها، مر يمثتة هية 

 اللبخ ا  وحرا  الولا  االأجلاعي واللرار  واللمان  المك مدة والل جوفدا .
اللبخ ا  الهتدةي هي اللبخ ا  الجي تتوأ وترار وتل ق مر الهالي ينف ه  خ اي بم رة 

 يو تتظدلدا ، وبالجدالي فهدي تعجلدر فدي تل يتهدا عتد  ااردجراكا   يو عت  ركا هدئدا   يو م اررة
 نواي يي م ر  تراة متاخ اً لهدا لجل يتهدا بعدر يخدي  يو ااكججاب  يو اله ا  والل اعرا   يو الج رعا  

م افقددة لأهددة ااخجمدداص، ويكثددر مددا حلدددز هددية اللبخ ددا  ينهددا ا تتودد  ل رددراأ الل ارددر مددر 
 لأهة الرولة ومر يمثتجها لألعدة الت ر والما والملعدة اللمرية لترراخا  االأجلاعدة.

اللتظلددا   يو اللبخ ددا  ردد ل المك مدددةي هددي الجددي توددجرك فدهددا لددا مددر الرولددة والهددالي
الإردراأ عتدهدا فتدداً. ومدر يمثتدة هدية  يو تل يتهدا يو الهتدة في تملا الل ئ لدة خد اي فدي   ارتهدا

 اللبخ ا  بعض مبخ ا  رعاحة الحراث واللرلز التل ذلأي لرعاحة اللكف فدر.
 

 ثالثاً : تصنيف المؤسيا  الاجتماعية بحيب مجال الخدما 
اج  الجمتد  في بعض الحدا  بم ب اللماق اليي تعلا فدل اللبخ دة، للمداق رعاحدة  

الودددد اب، وممدددداق الخددددرة والطف لددددة، وممدددداق الودددد اب، وممدددداق حلاحددددة ال دئددددة، وممدددداق اللعدددد )در 
 ويصماب العاها ، واللماق اللررخي، واللماق الط ي، واللماق المتاعي والعلالي.. وهكيا.

 
 ي ويمكن تلخيص واجبا  المؤسية ودورها في التدريب الميداني بمايلي 

الجرريب حمب ي  حك   هتاك فجرة ت لأدل متططة ل وعة يحات لجعريف الخمااددر   م   راحة -
االأجلاعددر وبتاصة اؤلئك اليار حورف   عت  اللجرربدر لوق مرة بأهلدة ويهراأ الجرريب 

 اللدراني والغرض متل ويلكر  عطااه  لجد اً يو تقريراً خت ياً لترلأ ع  لدل.
عت  الجزات - الإرراأ  علتدة  اج ل    اليار  االأجلاعددر  الخمااددر  باخجدار  اللبخ ة   مرار 

 الطلاب ح ب ما توعل ال تدة مر معاادر.
بالل افقة عت  حو ر الخمااددر  - الطلاب  الجزات  اج ل   الإرراأ عت   اليار  االأجلاعددر 

 اللورفدر المر   ذا لزت المر. لترورة الجي تعقرها ال تدة لجرريب 
 اللجفق عتدة وي  ت تر  لدل م بولدا  ممر ة.  ي  تعاو  الطالب عت  تتفدي اللتهج -
 . اللورفدر بمفة  ورية ي  تهدأ لتطالب الأجلاعا  م   -
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 الإرراأ لت ص ق  ل  الل ج ى المثا.  ي  ت    اللبخ ة عت  صتة  االة بال تدة مر خلاق  -
تط ير  - مقجرحا   احجاج   تقرح   لتطلاب  ذا  الجعتدلدة  العلتدة  وتط ير  اللدراني  ا  الجرريب 

 المر ليلك. 

 مشرف الكلية )عضو هيئة التدريس(  3.3
الجعتدلدة وفقاً للتاهمها اللجمتة   ه  ملثتها اللت ط بل تتفدي      خداخاتها ومراعاة خدر العلتدة 

 بالجرريب اللدراني، ويك   مر يعواي هدئة الجرري ، ويك   اللورأ عت  صتة  االة بالطلاب 
حولر وهيا  باللبخ ة،  الروري  بالج الأر  هيا  ويجمقق  باللبخ ا ،  االأجلاعددر   والخمااددر 
حق ت وما  اللبخ ة  تتك  في  بالفعا  اج   ما  حرو   عت   وممج اة  الجرريب  يبعا   ا)جمار  بل   عرت 

العل مدة ا   الخمااد   االأجلاعد   في اللبخ ة، ل  ولأ  ة ا لأل م ار الجرريب في اتماة 
واللهارا   التظرية  ال ر  مر  لتجعت   لتطلاب  الفرصة  بلعت   تاحة  ما   التم صدة  الفتدة 

في  الزاوية  حمر  حلثت    الجرري   هدئة  ويعواي  الجرريب،  مبخ ة  علا  مماق  في  ح جطدع   
 الجرري دة للا اجملت نل مر م بولدة ل درة في تمقدق هية العلتدة لهرافها. العلتدة

 نلخص أهم ميؤوليا  مشرف الكلية بما يلي:  ويمكن أن 
اللبخ ة للالأجلاع م  القاالدر عت  الإ ارة واللورفدر باللبخ ة  ) ا  ري الجرريب حق ت  زيارة -

ترريب  خدج ل    الجرريب  اليار  ويهراأ  لتتطة  العات  اللول    حق ت  ج  دء  حج   الطلاب 
 عت  م بولدا  الطت ة اللجرربدر.  وااتفاق م  اللورأ

 . ت زي  الطلاب اللجرربدر عت  اللبخ ا   -
ال ملا   - الطلاب  ررح  وتعريف  ليالك  اللعرة  التلاذج  وفق  الطلاب  مر  اللطت بة  والجقارير 

 ويخ  تقدله .    الأ اته 
ل ا - اللقررة  اللرة  بوكا  وري   اق  باللبخ ة  الجرريب  الج الأر  ممل عا   مر  ممل عة 

 لللارخة مهات الإرراأ اللقررة.
 ررافدة م  لا  الب باللبخ ة للرة نم  خاعة تج  فدل اللرالأعة الجفمدتدة   عقر الأجلاعا   -

 الطلاب بلا ح لء  ج لأدهه  فتداً.  ل ملا  
لل بولداتل - ي اال  يثتاي  الطالب  بالزملاي  ملاحظة  علا)جل  حدث  مر  اللبخ ة  في  الجرري دة 

 والعللاي واللورفدر.
   ارة اللبخ ة. اكجواأ ومتا)وة موكلا  الجرريب باللبخ ة والعلا عت  حتها بالجعاو  م  -
 . تق ي  ال اي اللهتي لتطلاب  -
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اللبخ ة لتجرريب اللدراني لتطلاب في الع ات اللق تة في   ي الجغدرا    تق ي  مرى صلاحدة -
 عتدها خلاق العات.  الجي )ر تطري

الرورا   - لا   حو ر  في  راحة  الجرريب  ومبخ ا   اللتجمة  ال) ات  تعقرها  الجي  الجلهدرحة 
ي وار  فما  راخي وت  دء  ويهلدجل،  ويهرافل  اللدراني  بالجرريب  المر   الطلاب  لجعريف 
 .لألد  اللوارلدر في هية العلتدة وم بولدا  

والخمااددر  - مرارها  عت   والجعرأ  اللبخ ة  عت    زيارة  معه   وااتفاق  فدها  االأجلاعددر 
  رنامج يو خطة الجرريب اللدراني.

االأجلاعا  الإررافدة - ي)م  حر   عقر  ااخجفا ة  ل   لل اعرتل عت   الفر حة م  لا  الب 
وتزويرة  الجرريب،  لرورة   ملكر مر  ي اية  ت ه  في  الجي  والج لأدها   واللعت ما   بالجعتدلا  

 .ومرالأعة خملاتل اللهتي في اللبخ ة،
اخجعراض ما )ات بل الطلاب  عقر االأجلاعا  الإررافدة الملاعدة م   لاب الجرريب  هرأ -

 . ريقه  خلاق الخ  ع ومتا)وة المع با  واللع )ا  الجي تعجرض 
مجابعة - المر  هرأ  لزت  لتلا  اللبخ ة  مورأ  م   الجج عدة  االأجلاعا   التطة  عقر  تتفدي 

الريي الجعرالا  الورورية، وت ا ق  واللو رة في لألد    ح ب ما ه  مجفق عتدل، ومتا)وة 
 .الم انب ذا  المتة بالعلتدة الجرري دة

 لتطلاب فدي نهاحدة الفمدا الرراخدي وتقدرح  نجدااج الجقد ي  لت تددة يو الق د  تق ي  ال اي اللهتي -
 يص م  الترمة تعط  بوكا تتظدلي تتطدطي علتي  و   هرار ل رامة الفر .

 

 :مشرف المؤسية 4.3

 الخمااي االأجلاعي يو يحر الخمااددر االأجلاعددر العامتدر في  حرى اللبخ ا   ه       
يمات  الجرري دة  الفرصة  م بولدة  تاحة  ويج ل   فدها.  الجرريب  اج   الجي  م    االأجلاعدة  الطلاب 
اللبخ ة. فه   ت لأدهه  بوكا م ارر ل ا ما اب ي  ل  نل ه  اللهتي خلاق فجرة ت الأره  في
اكج اب اللهارا    لدا الطلاب ورااره  في فه   روأ ويو اع اللبخ ة، وي اعره   ل   رق 
لهراأ اللمققة  الت را   اكج اب  وي لأهه   )رراته   عت   اللدراني  ويجعرأ  الجرريب 

حورف   عت   ت ة الجرريب اللدراني  ، وارك ي  الخمااددر االأجلاعددر اليار)1998 مراح،
عت  ويق   الجرريب،  نماح  في  مه  لأرا  الطلاب  ه  عتمر  مجابعة  في  ل درة  عاتقه  م بولدة 

اللازمة، وذلك لنه  حلو   و)جا ي  ق مر عو  هدئة   وت لأدهه  وتزويره  بالت را  واللهارا  
 الجرري  م  الطلاب.
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 في الاتي: وتتلخص مهمة وواجبا  وأدوار مشرف المؤسية التي يجب عليه القيام بها 
متا)وة  رنامج الجرريب اللعر بالجت دق م  عو  هدئة الجرري  ووخااا ترعدلل واللوكلا   -

 الجي )ر تعجرض تتفدية وت ا ق الت را ، واارجراك معل في  ت رة خطة ترري دة ل ا  الب.
الم  - وت فدر  وإلأراياتها،  وخداخجها  ويهرافها  باللبخ ة  الطلاب  له    تعريف  الللاا   التف ي 

 واليي ح اعره  عت  ي اي علته  اللهتي بم رة صمدمة.
 .اللهات الجي حق ت  ها الخمااي االأجلاعي باللبخ ة بوكا تفمدتي ررح -
 اللدراني  لتطلاب لللارخة العلا اللهتي في   ي الهراأ الجعتدلدة لتجرريب   تاحة الفرصة -
 الت را  اللازمة لللارخة علته . االأجلاع م  الطلاب ومجابعجه  يثتاي الجرريب لإك ا ه  -
 اللتهج اللجفق عتدل، وم اعرته  عت  تط دق اللعرفة التظرية معاونة الطلاب عت  تتفدي  -

 الجي اجتق ها في ال تدة.
 حعلت   معه  لجقتدا فرص التطأ. ت لأدل الطت ة اللجرربدر خلاق علتل م  اللتجفعدر اليار -
يعلاق - مر  الطلاب  بل  حق ت  للا  الل اررة  واللجابعة  الد مي  وتزويره    الإرراأ  وينوطة، 

 بالجعتدلا  والج لأدها  اللازمة. 
م  لا  الب وت لأدهل ح ب المالأة وم اعرتل في الجغتب  عقر الأجلاعا   ررافدة فر حة -

مر الت را  الجعتدلدة، ومرالأعة خملاتل، ومجابعة ي اال  عت  المع با  الجي تعدق اخجفا تل
 ونل ة اللهتي.

العامة  تاحة - واللتاخ ا   ال رامج  وتتفدي  الجتطد   علتدا   في  للارجراك  لتطت ة   الفرصة 
 وتق يلها، واارجراك في ال م ث اللدراندة الجي تق ت  ها اللبخ ة.

 بغرض ت لأدهه  مهتداً.  الإ لاع عت  ت مدلا  الطلاب الد مدة و متا)وجه   ها  -
  حا ل عو  هدئة الجرري   جقرت الطالب اللهتي.  -
 اارجراك م  عو  هدئة الجرري  في تتظد  االأجلاعا  الإررافدة الملاعدة يخ  عداً ح ب  -

 المالأة يو تتظد  الأجلاعا   ررافدة لألاعدة.
 تق ي  ي اي الطلاب وفق اللعاادر والو اب  اللهتدة اللجفق عتدها م  مورأ اللوارلة في -

 ال تدة.
 تقرح  مقجرحاتل لت تدة ح ق خ ا اارتقاي بالجرريب اللدراني.  -

 . مراحل التدريب الميداني 4

 مر خلاق مرحتجدر يخاخدجدر هلا   ترريب  لاب الترمة االأجلاعدة ات غي ي  اج  
 .الللارخة ومرحتة مرحتة الإعرا  والج لأدل
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 مرحلة الإعداد والتوجيه  1.4

وتهرأ هية اللرحتة  ل   عرا  الطالب اللجررب لتعلا في اللبخ ة وذلك مر خلاق م اعرتل     
(  1995لتجعرأ عت  مماق الجرريب بمفة عامة، ومبخ ة الجرريب بمفة خاصة  ع ر التطد ،

و ريقة  االأجلاعدة،  الترمة  وو اا   بأ وار  هية   وتعريفل  وفي  الترمة.  يو  الل اعرة  تقرح  
 :الجالدة اللرحتة اج  ترريب الطلاب عت  الم انب 

 :التعرف على مجال التدريب بصفة عامة -1
 اللجمتة بلدرا  الجرريب.  راخة البماث التظرية −
 اللبخ ة.   راخة فئة العللاي الل جفدرار مر خرما   −
  راخة المهاز الفتي والإ اري  اخا اللبخ ة.  −
 التظرية ذا  العلا)ة بلماق الجرريب.  لأراي بعض البماث  −
 التعرف على مؤسية التدريب: -2
 عت  الت ااء والق اندر والتظ  الجي تتظ  العلا في اللبخ ة. الإ لاع −
التورا   − ويهرافها،  )راية  وتط رها،  نوأتها  ت  ء  والجي  اللبخ ة  عر  الما رة  وال جد ا  

 والإلأرايا  اللج عة فدها.  وخداخاتها،
 عتدها.  الجعرأ عت  التلاذج وااخجلارا  الل جترمة والجررب  −
 اللبخ ا .  الجعرأ عت    دعة العلا)ا  الجي ترب  اللبخ ة بغدرها مر −
نم  خت ية يو   الجعرأ عت  النوطة العامة الجي تق ت  ها اللبخ ة خ اي لان  رهرية يو −

 خت ية. 
 التعرف على دور الخدمة الاجتماعية: -3
 .الترما  االأجلاعدة الجي تقرت لتل جفدرار الجعرأ عت  ن عدة −
وم بولدا   − ومهات  ي وار  عت   عت   الجعرأ  خ اي  اللبخ ة  في  االأجلاعي  الخمااي 

 اللمجل  لكا.  م ج ى العلا م  الفرا  يو الملاعا  يو
 الجعرأ عت   لأرايا  تقرح  الترما .  −
 اللهتدة الل جترمة.  الجعرأ عت  الخالدب  −
 .اخجدفااها الجعرأ عت  ال ملا  والجقارير وال ثااق الل جترمة و ريقة −

 مرحلة الممارسة  2.4
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العلا      ملارخة  في  الطلاب  ا ري  اللرحتة  هية  واللهارا    وفي  الت را   واكج اب  اللهتي 
العلا، ويت غي ي  ترلز هية لجتفدي  اللرحتة عت  تعريف الطلاب وترري ه  عت  لألد    اللازمة 

 .وعرت اا)جمار عت   رااق معدتة  رااق الللارخة في الترمة االأجلاعدة
ترلز    ي   ات غي  الجي  االأجلاعدة  الترمة  تتق    ل    و رااق  لتطلاب  الجرري دة  العلتدة  عتدها 

الللارخة عت  م ج ى  ي) ات هيي  رااق  ال  رى   ثلاثة  و رااق    Macro practice ال حرا  
الللارخة عت  م ج ى   و رااق   Mezzo practiceالللارخة عت  م ج ى ال حرا  اللج خطة  

 .Micro practiceال حرا  المغرى 
 

الت را        ترلز  ي   و ور   ويت غي  الخاخدة،  علتداتها  عت   الطرااق  هية  في  الجرري دة 
 علتدة.  الخمااي االأجلاعي في لا

التدريبية في   ونشير في هذا المجال إلى أهم المهارا  التي ينبغي أن تركز عليها العملية     
الدولي  الاتحاد  حددها  التي  الأساسية  للمهارا   عرضنا  خلال  من  وذلك  الاجتماعية  الخدمة 

 م وهي:1982عام  (NASW) للأخصاييين الاجتماعيين
 .الإنما  وااخجلاع الها أ القررة عت  -1
ذا   -2 المقااق  ولأل   اللعت ما   اخجتراج  عت   الجاريخ   القررة  لإعرا   باللوكتة  المتة 

 .الجقرير االأجلاعي، والقدات بعلتدجي الجقرار ولجابة
 .عتدها القررة عت  ت  ير العلا)ة اللهتدة م  العللاي واللمافظة -3
 .القررة عت  ملاحظة ال ت ك التفظي وغدر التفظي وتف درهلا -4
 .عت  اخجترات نظريا  الوتمدة ومتاهج الجوتدي  القررة -5
 .المه   العلالأدة ول ب ثقجه  القررة عت   رراك العللاي في -6
 .الرع  واللع نة التف دة القررة عت  الجمرث في الل   عا  العا فدة وت فدر -7
 .المت ق لل الأهة هية المالأا   القررة عت  تمرار حالأا  العللاي، وإحما  وا ج ار -8
 .كا علدا القررة عت  تمرار العلا)ة العلالأدة اللتاخ ة م  -9

 .القررة عت   لأراي ال م ث والرراخا  وتف در التجااج -10
الخالدب  القررة -11 مر  وغدرهلا  والج خ   الجفاوض  يخالدب  باخجترات  التزاعا   حا   عت  

 .اللهتدة
اللبخ ة وااخجفا ة   القررة عت   )امة العلا)ا  م  زملاي اللهتة وغدره  مر العامتدر  اخا -12

 .مر ذلك في تقرح  خرما  مجلدزة لتعللاي
العللاي   -13 وإحماق حالأا   المتة  ذا   التارلأدة  اللبخ ا   م   عت   )امة علا)ا   القررة 

 الجل يا.  ل  مما ر
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 .وااخجفا ة مته  القررة عت  الجمرث وال جابة     ح، والقررة عت  تعتد  الآخرير -14
 القررة عت  )دا ة الملاعا  واللوارلة في ينوطجها  -15
 
 

 . المراجع  5

ا دددراهد  ع دددر الدددرحلر رلأدددبي اخاخددددا  الجدددرريب اللددددراني فدددي ممدددد  الرعاحدددة االأجلاعددددة   .1
 .1988والجتلدة االأجلاعدة، القاهرة، مكج ة وه ة، 

 دلاق  ا خدد  ح ددر مدراحي مددرى اكج دداب  ال ددا  الترمدة االأجلاعدددة للهددارا  الللارخددة  .2
 .1998اللهتدة مر الجرريب اللدراني، رخالة مالأ جدر متو رة، لأامعة اللتك خع  ،

( 3.   لأعفددر الع ددريالقدا ة اا اريددة والجددرريب فددي الترمددة اللرندددة، ممتددة اا ارة، القدداهرة، عددر  3
 .1969اتاار، 

. ع ر اللمدر  ر  اش التدازي، ع ر العزيز  ر ع رالله ال ريثري  لدا الجرريب اللدراني فدي لتددة 4
 .2000عت  االأجلاع ،الللت ة العربدة ال ع  حة،

5.John Else, Desingning field instruction. Spring Field, Nina 
Hamilton,Illinois:Chrles,1983. 
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27 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



28 

 

 . المقدمة 1

 تمهيد  1.1

مدراني      ترريب  مقرر  مر  الثاندة  الرراخدة  ال حرة  في  بك  نرحب  الطالب،  واليي 1عزيزي   )
 (".1(، والجي هي بعت ا  "آلدا  تتفدي ترريب مدراني   3327حملا الر)   

(، 1تهرأ هية ال حرة عزيزي الطالب  ل  تقرح  تم ر عر آلدا  تتفدي ترريب مدراني  
(، وت )عاتتا مر الطالب بعر اانجهاي مر  1والفعالدا  الجي حمب القدات  ها يثتاي ترريب مدراني   

للا   الجقارير،  هية  تمج يها  الجي  والعتاصر  حقرمها،  ي   حمب  الجي  والجقارير  اللقرر،  هيا   راخة 
واللبخ ا    الكا حلدة  اللبخ ة  بالعلا)ة  در  الطالب  عزيزي  تعريفك  ال حرة  ل   هية  تهرأ 
اللهتدة و رورة  نواي رواب   در هاتدر اللبخ جدر لجعزيز مهتدة الرارخدر وإحراث الج اما  در  
مبخ ا    ال حرة  ت عدة  هية  تعرفك  للا  والجط دقي،  التظري  بوقدها  الجعتلدة  الجعتدلدة  العلتدة 
االأجلاعي   الخمااي  اجمت   ها  الجي  والمفا   للجرربدر،  الطلاب  اتجمق  ها  الجي  الجرريب 

 اللورأ عت  الجرريب اللدراني. 
يهلا بك عزيزي الطالب مرة يخرى ونرلأ  ي  ت جلج   رراخة هية ال حرة وت جفدر متها في        

 (. 1الجط دق العلتي للقرر ترريب مدراني  

  أهداف الوحدة 2.1

 اتجظر متك عزيزي الطالب بعر  راخة هية ال حرة وتتفدي ترري اتها، ي  ت    )ا را عت ي
 (.1معرفة الهرأ مر ترريب مدراني    -1
 (. 1معرفة الفعالدا  الجي حمب ي  حق ت  ها الطالب يثتاي ترريب مدراني    -2
 معرفة الجقارير الجي حمب ي  حقرمها الطالب خلاق هيا اللقرر وعتاصر لا تقرير.   -3
ت  ير ف رة عر مبخ ا  الترمة االأجلاعدة والعلا)ة  در اللبخ ة الكا حلدة واللبخ ا    -4

 اللهتدة. 
 معرفة العلتدا  الكا حلدة يثتاي ترريب مدراني  
 

 أقيام الوحدة 3.1

توجلا هية ال حرة عت  يربعة ي) ات راد ة ترت   ارت ا ا وثدقا بالهراأ الجي خ ق   
 الإرارة  لدها، وهيي 
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 (. 1الق   الوقي يهراأ ترريب مدراني  
 (.1الق   الثانيي الفعالدا  الجي حمب القدات  ها يثتاي تتفدي ترريب مدراني  

 (  وعتاصر لا تقرير.1الق   الثالثي الجقارير اللقرمة في ترريب مدراني   
 العلا)ة  در اللبخ ة الكا حلدة واللبخ ا  اللهتدة.  الق   الراب ي

 . (1ترريب مدراني  الق   التام ي العلتدا  الكا حلدة اللازمة لجتفدي 

 القراءا  المياعدة 4.1

الهراأ    تمقق  بمدث   ، وا ء  خداق  في  ال حرة  هية  ي) ات  و ع   الطالب،  عزيزي 
ي    االأجلاعدة،  ا  الترمة  في  اللدراني  لتجرريب  اللتجتفة  بالبعا   تزويرك  في  متها،  اللرلأ ة 
مر   ااخجزا ة  في  وخد ه   الم رة،  ت  دء  عت   ح اعر  خ أ  الآتدة  القرايا   رلأ عك  ل  

 اللعرفة. 
(ي الللارخة اللهتدة لطريقة تتظد  اللمجل ، مرخا 1991هتاي  روي, ومملر ع ر الفجاح   -1

 . اللكجب المامعي المراث، الإخكتررية  نظري،
مملر   -2 اللكجب 2006)اخ ،  اللمجل ،   تتظد   في  اللهتدة  الللارخة  ونظريا   نلاذج  (ي 

 المامعي المراث، الإخكتررية .
فج ح  -3 فبا   الجمارية  1992مرح   اللط عة  القاهرةي  ت امتي،  مرخا  االأجلاعدة  الترمة  (ي 

 المراثة. 

 .الفعاليا  التي يجب القيام بها  أثناء التدريب الميداني   2

لتجعرأ        يمامك  الفرصة  الطالب  ل   تاحة  عزيزي  خابقا  يو متا  للا  اللقرر  هيا  اهرأ 
بوكا فر ي يو لألاعي عت  اك ر عر  ملكر مر مبخ ا  الرعاحة والترمة االأجلاعدة العامتة  
هدئة   عو   بلوارلة  مدراندة  لألاعدة  زيارا   تتظد   بإمكاندة  ااهجلات  م   خكتاك،  متطقة  في 
يو   تلثا لا مبخ ة مدراناً يو ممااً مر مدا ار  الجرري  للبخ ا  الأجلاعدة خارج متطقجك، 
مماا  ملارخة اللهتة وبل ج ياتها اللتجتفة اللمتدة والإ)تدلدة والرولدة، وذلك لعلتدة اج  عر  
 ريقها اكج اب معت ما  م اررة عر هدئة يو مبخ ة الأجلاعدة بطريق الرؤية العدتدة الل اررة،  
يخمااد     حعلا  ها  الجي  باللبخ ا   التاص  ااهجلات  م   والجمتدا،  والتقر  واللتا)وة 
تتفيها   اج  الجعرأ عت  ال رامج والنوطة والفعالدا  الجي  الجرريب  الأجلاعد  ، ومر خلاق هيا 
مورفك  عو    اللبخ ا   ل   هية  عر  تقارير  وتقرح   تقرمها  الجي  الترما   وعت   اللبخ ة، 
هدئة الجرري ( تجولر تاريخ اللبخ ة وخداخاتها وماهدة خرماتها ومواريعها، وممجل  اللتجفعدر  
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الجي   والجمرحا   والمعاب  اللهتي  و ا)لها  الترما ،  مر  اانجفاع  ورروط  الترما ،  هية  مر 
وتطتعاتها   متجفعدها،  ممجل   وال ص ق  ل   تط رها  تعدق  والجي  اللبخ ة  وت الأهها  والأهجها 
م    الجقارير  هية  ومتا)وة  وتط ير  ا)لها،  وخرماتها  ومواريعها  يهرافها  حدث  مر  الل جق تدة 
م    ومتا)وجها  عر ها  ث   ومر  اللبخ ة،  الطالب  اخا  عت   اللورأ  االأجلاعي  الخمااي 

 عو  هدئة الجرري . 
 ( عت  اللجررب ي  حق ت بعر  مر الفعالدا  والتوا ا  مر يهلهاي1خلاق ترريب مدراني      

تتظددد  زيددارا  لألاعدددة لتلبخ ددا  العامتددة فددي ممدداق الترمددة والرعاحددة االأجلاعدددة وااخددجلاع  -1
 مر مراريها والخمااددر االأجلاعددر العامتدر فدها  ل  ررح عر هية اللبخ ا .

تتظددددد  نددددروا  ولقددددايا  وورش علددددا للبخ ددددا  عامتددددة فددددي ممدددداا  الترمددددة االأجلاعدددددة  -2
اللتجتفددددة، لجقددددرح  عددددرض ومتا)وددددة عددددر يهددددراأ وخددددرما  اللبخ ددددة وبراممهددددا وآلدددددة تقددددرح  
التدددددرما ، حودددددارك فدهدددددا  ت دددددة الجدددددرريب اللددددددراني وآخدددددرو  مدددددر  ت دددددة تتمدددددي الترمدددددة 
االأجلاعدددة وبمودد ر وموددارلة عودد  هدئددة الجددرري ، عتدد  ي  اددج   عددرا  تقددارير عددر هددية 
التددددروا  واللما ددددرا  وتقددددرحلها لعودددد  هدئددددة الجددددرري  اللوددددرأ عتدددد  الجددددرريب اللدددددراني 

 ومتا)وجها معل.
مجابعة آلدة تط دق خداخة اللبخ ة مر خلاق اانتراط م  الخمااددر االأجلاعددر وتمرارا  -3

 الخمااي اللورأ عتدل في اللبخ ة، والعلا عت  تع ئة  ت ا  ااخجفا ة.
ال ددري بللاحظددة لدفدددة العلددا مدد  المدداا  الفر حددة  متجفدد  يو اثتدددر( مددر  دددر اللتجفعدددر الدديار  -4

ح دجفدرو  مدر خدرما  اللبخ دة الجددي الجمدق  هدا، حددث ادجعت  الطالددب مدر خدلاق هديا العلددا 
مهدددارا  ااتمددداق واللقا تدددة و راخدددة المالدددة والزيدددارا  اللتزلددددة. ولجابدددة تقريدددر وصدددفي ل اي 
 الخمدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددااي.

لجابة تقرير نهااي حولا لألد  النوطة والفعالدا  الجي رارك فدها الطالب و  دعة علا)جل  
 بالخمااي واللبخ ة الجي تررب فدها.

 

            .  ماذا نتوقع من الطالب بعد إنهايه لمقرر تدريب  ميداني3

 ( تمقدق ما حأتيي 1اللج )  مر الطالب بعر  نهاي مقرر ترريب مدراني      
 

ي  حك   )ر تعرأ عت  اك ر عر  ملكر مر مبخ ا  الرعاحة والترمة االأجلاعدة بلتجت    -1
وإمكاناتها   ول اامها  خرماتها  حدث  مر  خارلأها،  يو  خكتاة  متطقة  في  والل لأ  ة  مدا اتها 

 ويخالد ها الإ ارية. 
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والعتاصر   -2 لتلبخ ة،  زيارة  وتتظد   الإعرا   ل دفدة  اللازمة  اللهارا   اكج ب  )ر  حك    ي  
الراد ة في علتدة الإعرا  والجرتدب مثاي ااتماق باللبخ ة، وتمرار الل اعدر، وااتماق  
بالرارخدر اللوارلدر، وتتظد  العلتدة، و رح الخئتة وإ ارة الم ار في يثتاي الزيارة وغدرها  

 مر العتاصر. 
هية   -3 في  االأجلاعي  الخمااي  حلارخل  اليي  اللهتي  الرور  عت   تعرأ  )ر  حك    ي  

 اللبخ ا  وفي مدا ار الللارخة اللتجتفة. 
م    -4 بالجت دق  العلا  وورش  والتقايا   التروا   تتظد   عت   القررة  لرحل  ت  ن   )ر  حك    ي  

اللبخ ا ، وهيا حك ب الطالب مهارة ااتماق والجتظد  والإعرا  والجرتدب والإ ارة والجقدد   
 لهية التروا  وورش العلا. 

ويخمااددر   -5 مر   اريدر  اللبخ ا   تتك  في  الوأ   ذو  مقا تة  مهارة  اكج ب  )ر  حك    ي  
 الأجلاعددر. 

ي  حك   )ر اكج ب مهارة لجابة الجقارير، وو   عتاصر هية الجقارير لإعرا  تقرير لأدر،  -6
 وليلك مهارة الج مدا والج ثدق.

عر   -7 عتدها  الجعرأ  حمب  الجي  والمدثدا   البعا   ماهدة  عر  اللعرفة  اكج ب  )ر  حك    ي  
 مبخ ا  الرعاحة االأجلاعدة بلتجت  مدا اتها في فت طدر.

اج    -8 ولد   االأجلاعدة  خداخجها  اللبخ ة  فدها  ترخ   الجي  ال دفدة  عت   تعرّأ  )ر  حك    ي  
 رب  ذلك بمالأا  اللمجل  وم ار ة. 

اليار تقرت له    -9 اللتجفعدر  ي  حك   )ر تعرأ عر لثب بلوكلا  اللمجل  و)واحاة وفئا  
 الترما . 

ي  ارب  اللعرفة الكا حلدة للقررا  الل ا  الرراخدة الجي  رخها بال ا)  االأجلاعي الفعتي   -10
 لهية اللعارأ. 

   ( 1. العنامر التي يجب أن يحتويها التقرير النهايي  لمقرر التدريب الميداني )4

اللدراني  الجرريب  علتدة  الطالب خلاق  مر  اللج )   الجقارير،  1مر  مر  حقرت ممل عة  ي    )
عت  ي  حمج ي الجقرير التهااي عت  لا هية الجقارير الجي حمب ي  اجولر لا واحر متها  

 العتاصر الآتدةي 

 أولا: تقرير خاص بالمؤسية التدريبية التي التحق بها من حيث: 
العلا  − نطاق  العلا،  مدرا   العت ا ،  اللبخ ة،  اللبخ ة  اخ   عر  يولدة   دانا  

 المغرافي، تاريتها، يهرافها، خرماتها، ممجل  اللتجفعدر متها، وما رابل(.
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الإ ارية   − اللبخ ة  الهدكتدة  والطا)     –هدكتدة  اللبخ ة  اللجتممة  اخا  الرواار 
 العاما في لا  اارة، وبتاصة ما اجعتق بالخمااددر وم ج ى تأهدته  ولفايته (.

اللمجل   − حالأة  ما  اللمتي؟  اللمجل   احجدالأاً  اخا  ركت   اللبخ ة  ها  رخالة 
 اللمتي لها ؟ رؤيجها وفت فجها؟(.

 يهراأ اللبخ ة وغاحاتها  الإخجراتدمدة والهراأ العامة، والهراأ الجفمدتدة(. −
 ال رامج والنوطة والترما  الجي تقرمها اللبخ ة وممجل  اللتجفعدر متها.  −
 التظ  والت ااء والإلأرايا  الجي تط ق في تقرح  الترمة.  −
 رروط تقرح  الترمة.  −
 مما ر الجل يا. −
 مدزاندة اللبخ ة ال ت ية ومرى لفااجها.  −
اللهتدة  − الط ا)   وتط ير  والترما   وال رامج  الهراأ  حدث  مر  الل جق تدة  خططها 

 وغدر ذلك.
  ور الخمااي االأجلاعي باللبخ ة.  −
 اللعدقا  الجي والأه  وت الأل اللبخ ة وملارخاتها وخططها لتجغتب عتدها.  −
والإمكاندا   − باللبخ ة،  العلا  يخت ب  حدث  مر  اللبخ ة  عر  الطالب  ملاحظا  

علاج  في  و ورها  خرماتها  تقرح   في  ت الأهها  الجي  اللوكلا   وال ورية،  اللا حة 
 اللوكلا  وخططها لل الأهة تتك اللوكلا  والمعاب، وغدر ذلك.

 
 

تم  التي  بالمؤسيا   تتعلق  تقارير  تقديم  الطالب  من  المتوقع  من  التدريب  هذا  خلال  ثانيا: 
  زيارتها.

وإ ارة  الزيارة  وتتفدي  وترتدب  في  عرا   الطالب  و ور  الزيارا ،  لهية  الجرتدب  ت   لد   وتجولر 
اللقا تة والم ار والتقاش في يثتاي الزيارة، ومرى اخجفا ة الطالب مر هية الزيارا  والجقدد  الياتي  
للا ت  الجعرأ عتدل يثتاي الزيارة وااخجتجالأا  الجي اخجتتمها مر هية الزيارة مر حدث مهاراتل  

وتط يرها.   لمقتها  الل جق تدة  في  وخططل  الميدانية  بالزيارة  للتعريف  المقترحة  الورقة  )انظر 
 نهاية الفصل(. 

 

ثالثا: كما ونتوقع منه تقديم تقارير تتعلق بالندوا  وورش العمل واللقاءا  التي تم تنظيمها  
، بمدث والإشراف عليها من خلال الطالب نفيه أو بالتنييق مع مجموعة من زملايه الطلبة

تجولر يحوا الهراأ، وعتاصر الإعرا  والجتظد  والجتفدي، والإ ارة، والجقدد  لهية التروا  وال رش 
 والتط  الل جق تدة لعقر نروا  موا هة. 
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 . العلاقة بين المؤسية  الأ اديمية  والمؤسية التدريبية 5

حلكر التظر  ل  مأخ ة علتدة الجرريب مر زاويجدر الول  هي اللبخ ا  الجي تتظ  علتدة       
 الجرريب، والثاندة اللبخ ا  الجي تتفي علتدة الجرريب.

، واليي نعتي بل اللبخ ا  الكا حلدة الجي تأخي عت  عاتقها علتدة  عرا  الطلاب  النوع الأول
لتدة  في  االأجلاعدة  الترمة  تتمي  هتا  وهي  الل جق ا  في  الأجلاعددر  يخمااددر  لدم م ا 
الجتلدة االأجلاعدة والخرية في لأامعة القر  اللفج حة، حدث تق ت ال تدة   جتظد  علتدة الجرريب 

 وذلك مر خلاقي
في   -1 ال فاحة  رروط  ت افر  يخا   عت   الجرري دة  العلتدة  تتفي  خ أ  الجي  اللبخ ا   اخجدار 

 ال اي ال  دفي واللهتي. 
اللتاخب والقررة   -2 العتلي  الجأهدا  ت افر رروط  الجرريب  الإرراأ (عت  يخا   اخجدار هدئة 

 ال  دفدة عت  ي اي م بولدة الإررا  والج لأدل واللجابعة. 
  حما  نظات ترري ي ح لء   لأ   )ت ا  اتماق يفقدة وراخدة  در الطالب وهدئة الجرري . -3
 و   نظات تقدد  عا ق .  -4
  عرا  وخااا الجرريب اللازمة والإمكاندا  اللا حة اللتاخ ة لإتلات العلتدة الجرري دة . -5
 .  عرا  وخااا الجرريب اللازمة والإمكاندا  اللا حة اللتاخ ة لإتلات العلتدة الجرري دة -6
)ت اتها  -7 في  الجرري دة  العلتدة  خدر  لولا   اللازمدر  والو    الجتظد   ملارخة  عت   القررة 

 الممدمة. 
 حراث وت  ير علا)ة ارت اط عو ية  در ما اجررب عتدل الطالب وما حق ت  رراخجل نظريا   -8

حج  اجلكر الطالب مر اكج اب القررة والفعالدة عت  ال اي الممدء وحج  ا تمرث فم ة  
  در ال ا)  العلتي لتللارخة والإ ار التظري لترراخة. 

 

الثاني   النوع  اللبخ ا  أما  ونعتي  ها  الجرريب  علتدة  فدها  تتفي  الجي  اللبخ ا   فه  
االأجلاعدة الجي تلار   ها مهتة الترمة االأجلاعدة ويلكر لتطالب ي  اجتق  ترري ل الفعتي فدها  
  اق الفما يو العات الرراخي، وتعجلر لفاحة العلتدة الجرري دة في هية اللبخ ا   ل  حر ل در  
عت  لفااجها في ي ااها ل  اافها االأجلاعدة وعت  )ررة يخمااد  الترمة االأجلاعدة فدها عت   
الجرري دة   العلتدة  لإتلات  الجالدة  الل بولدا   تق   اللبخ ا   هية  وعت   الطلاب  وترريب  ت لأدل 

 بكفاحة وفاعتدةي 
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الخمااددر   -1 و اا   با   حرى  والإحلا   الطلاب  لجرريب  الوتمدة  الرغ ة  ت فر 
حمرث   حج   االأجلاعدة،  الترمة  ترريب  لاب  هي  الجتفديحة  اللبخ ا   في  االأجلاعددر 
 الج اصا التظري والعلتي وحج  تج    يلأداق لأرارة مر اللهتددر ت جطد  تملا الل بولدة. 

 ت فدر الإمكانا  اللا حة وال ورية لإتلات العلتدة الجرري دة. -2
 ت  ير )ت ا  اتماق مفج حة  در الإرراأ الكا حلي والإرراأ اللبخ ي.  -3
 العرالة في ت زي  الل بولدا  الجرري دة عت  الطلاب. -4
 ت فدر نظات ح لء بالجقدد  العا ق للأ اي ال  دفي لتطلاب. -5
وإررا    -6 عت   رراأ  والقررة  الفعاق  اللهتي  ال اي  عت   القررة  مر  الللاا   الل ج ى  ت فر 

 وت لأدل الطلاب.
ت فر حر معدر مر الثقة ح لء بإختا  م بولدا  مهتدة لتطلاب تم   رراأ وت لأدل مهتي   -7

 ختد . 

  . الحاجة إلى تطوير العلاقة بين المؤسيا  الأ اديمية ومؤسيا  الرعاية الاجتماعية6

  الحاجة إلى تطوير العلاقة بين المؤسيا  الأ اديمية ومؤسيا  الرعاية الاجتماعية  1.6

الرعاحة         ومبخ ا   يكا حلدة  للبخ ة  المامعة  العلا)ة  در  تط ير  عت   العلا  مر  ا  ر 
اللثاق  ع ة  خ دا  عت   اج   لأ   مدا اتها،  متجت   عت   الجتل ية  واللبخ ا   االأجلاعدة 
مبخ ا  الرعاحة االأجلاعدة في لا ممافظة  ل  الأجلاع م خ  اج  مر خلالل ررح وت  دء  
ماهدة ويهراأ ومراحا الجرريب اللدراني في لأامعة القر  اللفج حة والدا  تمقدق هية الهراأ 
وذلك بعر صداغة خطة الجرريب اللدراني بوكتها التهااي م  الخي بعدر ااعج ار وا)  مبخ ا  

 الرعاحة االأجلاعدة في فت طدر، حدث ي  ذلك خدمقق ممل عة مر الهراأي
الجعرأ عت  مبخ ا  الرعاحة االأجلاعدة العامتة في اللمافظة لافة والجت دق لتجعاو  معها   -1

 ح ب آلدة وا مة لتجرريب اللدراني  تاي عت  ت لأها  المامعة في هيا اللماق.
االأجلاعدة والخرية خاصة م    -2 الجتلدة  لتدة  و  المامعة عامة  بأهراأ  اللبخ ا   تعريف 

الجأكدر عت  ماهدة ويهراأ ويهلدة ومراحا الجرريب اللدراني، واللهارا  الجي ت ع  المامعة  
 ل   ك ا ها لتطت ة مر خلاق لا مقرر مر مقررا  الجرريب اللدراني الربعة، وعلا)ة لا 

 واحر مر هية اللقررا  بطريقة مر  رق ومتاهج الترمة االأجلاعدة. 
الجعاو   در المامعة واللبخ ا  االأجلاعدة عت  يخا  ت ا لي، بمدث ت جفدر   -3 مر لأ  ر 

اللبخ ا  مر خرما  المامعة  مثا اخجترات القاعا  في ينوطجها، واللوارلة في التروا   
في   للجط عدر  بالرارخدر  وااخجعانة  المامعة،  تتفيها  الجي  الجرري دة  والرورا   واللبتلرا  
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اللبخ ا   المامعة مر  ت جفدر  ذلك( وليلك  الملاهدرية وغدر  يو  الملاعدة  النوطة  تتفدي 
مر خلاق  رخاق الطلاب اخج لاق الجرريب لراها، واخجدعاب التريمدر مر  ت جها لعامتدر  
الجرريب  اليار حظهرو  مهارا  عالدة في  في هية اللبخ ة يو مجط عدر خم صا اؤلئك 

 اللدراني.
بلا   -4 اللبخ ا   هية  ويي مر  المامعة  اللوجرلة  در  النوطة  تتظد  بعض  فمي  مكاندة 

في   خت ي  معرض  علا  مثلا  اج   لأ   واللبخ ة    والمامعة  الطت ة  عت   بالفاارة  حع   
مر  تعرض  العامتة  لتلبخ ا   الجتل ية  واللبخ ا   االأجلاعدة  الرعاحة  مدا ار  متجت  
يو  مقروي  بوكا  خ اي  وينوطجها  وخرماتها  وبراممها  و راخاتها  ونوراتها  خلالل  صراراتها 
عر   اللبخ ا   تقرمها  الجي  التروا   مر  ممل عة  اللعرض  هيا  ويجتتا  م ل ع  يو  مراي 

 ينوطجها وبراممها(. 

 مؤسيا  التدريب التي من الممكن التعاون معها    2.6

مدا اتها        بلتجت   االأجلاعدة  والترمة  الرعاحة  مماا   في  العامتة  اللبخ ا   لألد   هي 
واللبخ ا  الجتل ية بلتجت  ممااتها ملر لراها يخمااددر الأجلاعددر لراه  مر الت رة واللهارة  

 واللهتدة العالدة ما ابهته  ل رراأ عت  الطت ة اللجرربدر ونقا خ رته  ومهاراته  لتطت ة. 

على    3.6 للإشراف  بهم  الاستعانة  بالإمكان  الذين  المشرفين  ومقوما   خصايص 
 المتدربين 

عت        اللجرربدر  تعريف  ه   االأجلاعدة  الترمة  في  اللدراني  الجرريب  مر  الهرأ  ي   وبلا 
مبخ ا  الرعاحة االأجلاعدة وعت  ملارخة مهتة الترمة االأجلاعدة لرى هية اللبخ ا ، فا   
الجماق الطالب لتجرريب تم   رراأ يخمااي مهتي حعر يمر  روري عت  ي  تج فر في هيا 
اللورأ ممل عة مر التمااي العتلدة واللهتدة والوتمدة الجي تبهتل لتقدات  هيا الرور ومر 

 هية التماايي 
 
 

والمهنيأولاً  العلمي  الميتوى  ال)ا، في : على  ال كال ري   عت   حك   مر حلتة رها ة  ي   ي 
الترمة االأجلاعدة، وا  حك   لرحل خ رة في ملارخة هية اللهتة ا تقا عر خل ة خت ا ، 
مجرربدر   اخجق اق  ااخجعرا   لرحل  ويك    اللبخ ة  في  ممر   مهتي  وص   لل  حك    وا  

 والإرراأ عتده . 
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ي ي  حك   لرحل مر المفا  الوتمدة ما ابهتل ل رراأ عت   : على الميتوى الشخصيثانياً 
العالدة وحب  الجأكدر عت  يهلدة تمتدل بالمرق والمانة والخلاق  الرارخدر اللجرربدر، م  
ي    اعج ار  عت   المرار  المدا  نقا خ رتل  ل   بأهلدة  مبمتا  حك    وا   والجومدة،  العطاي 
نقا   في  اللهتددر  الخمااددر  عاتق  عت   تق   الجي  الخلا)دة  الل بولدة  مر  لأزي  ذلك 

 تمربجه  وخ راته   ل  الطت ة اليار ه  يخمااد  الل جق ا.
 

وا  حك   لرحل ال )  ال افي لج لأدل الطلاب   :أن يقبل طواعية القيام بميؤولية التدريب  :ثالثاً 
 اللجرربدر، حدث ي  علتدة الجرريب ت جتزت و)جا   يلا   قا لتطة الجرريب الل   عة.

وا  حك   ذا رتمدة ) ية ولأيابة وي جطد    ارة المراث    :أن يكون مهتما بمظهره العام    :رابعاً 
والعت  بمدث حظهر لقروة  الثقافة  حك   عت  )رر ل در مر  اجطتب يحوا ي   والتقاش وهيا 

 ح تة يمات الطلاب اللجرربدر.
 

ي  ارت   مماق تتمي الخمااي االأجلاعي اللورأ عت  اللجررب  ت ع الجرريب خامياً:  
 اللدراني  واللرت   بطرق الترمة االأجلاعدة الليل رة يعلاة.

  . العمليا  الأ اديمية اللازمة لتنفيذ تدريب ميداني7

حتمي ل ا مقرر لقايا  نظرية ت ري م   راحة الفما الرراخي، ل ا لقاي خاعجدر، حق ت    أولا:
اكج ا ها   عتده   حمب  الجي  اللهارا   عت   الرارخدر  بإ لاع  الجرري   هدئة  عو   خلالها 
خلاق علتدة الجرريب، وعر  الجقارير ون عها الجي حمب عت  الطالب ي  حقرمها ويتا)وها م   
تررب  الجي  اللهارا   ح ب  بالججالي  الجقارير  هية  وترتدب   ، الجرري   هدئة  عو   مورفل 
الجرريب  ذلك  ت ع  ويرت    تقرير.  لا  اجولتها  ي   حمب  الجي  والعتاصر  الطت ة،  عتدها 

 اللدراني اليي اتجمق بل الطالب وم ج اة.
بعر ت زي  الطت ة عت  اللبخ ا  ح جلر عو  هدئة الجرري  بلجابعة اللجرربدر مر خلاق    ثانيا:

الق ة   الطالب عت  م ا    لجعريف  الجقارير  اج  متا)وة هية  حقرم نها، بمدث  الجي  الجقارير 
 والوع  فدها.

: يخ  ع    ثالثاً  فدها مرة لا  اجررب  الجي  اللبخ ة  االأجلاعي في  الطالب م  الخمااي  اتجقي 
الخمااددر   ونوم   للا  الفر ي،  الإرراأ  ال)ا  لر علتدة  عت   وللرة خاعة ونم  

 االأجلاعددر ي  حقرم ا الإرراأ الملاعي لتطت ة،  ذا لا  اجررب لراه  يكثر مر  الب.
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 . المهام العامة المطلوبة من الطلا  أثناء التدريب الميداني 8

 الجعرأ عت  اك ر )رر ملر مر اللبخ ا  العامتة في مماق الترمة االأجلاعدة.  -1
 كجابة تقارير عر هية اللبخ ا  تجولر العتاصر الجي ت  ذلرها خالفا. -2
مر   -3 ممل عة  م   الجقارير  هية  للتا)وة  الجرري   هدئة  عو   بإرراأ  نقاش  حتقا   علا 

 الطت ة اللتجمقدر في الجرريب اللدراني في مبخ ا  يخرى.
تتظد  ممل عة مر الزيارا  لهية اللبخ ا  لتجعرأ عتدها وعت  خرماتها وفجء ح ار عتلي   -4

 وبتاي م  م بولي هية اللبخ ا  والخمااددر اللهتددر فدها. 
خرماتها   -5 عت   لألاعي  وبوكا  لتجعرأ  االأجلاعدة  لتلبخ ا   علا  وورش  نروا   علا 

 وبراممها ويفوا تتفدي ذلك  اخا المامعة لزيا ة الجعارأ اللج ا ق  دتهلا. 

 . أساليب التدريب الميداني9

االأجلاعدة       الترمة  في  اللدراني  الجرريب  يخالدب  الللارخة  تجت ع  مماا   وذلك  جت ع 
و  دعة  مر   و  دعجها،  الل جفدرة  والفئا   الجرري دة،  اللبخ ة  معها  تجعاما  الجي  اللوكلا  

في خ دا تمقدق   خرماتها، وم  ذلك فإ  مر الوروري اخجترات لا الخالدب اللجاحة والللكتة
الخت ب الجرري ي  يهراأ هية العلتدة، للا ات غي عت  عو  هدئة الجرري  مراعاة الللاالة  در

 وبدر )ررا  اللجرربدر عت  اخجدعا ها وااخجفا ة متها.  
اللعروفة      الخالدب  اجلكر  اعواي   وهتاك ممل عة مر  حاتي حج   فدلا  نعر ها  واللج عة 

ااخجررا   اللدراني  الجرريب  عر  والل بول    اللورف    الجرري   ااعج ار   هدئة  في  ويخيها   ها 
 عتر  ررافه  عت  مقررا  الجرريب اللدرانيي

المحاضرة:  .1 المقااق  أسلو   عرض  عت   حعجلر  مر   حدث  معدر  م   ع  عر  ومعت ما  
 الخئتة. لأانب اللورأ وااخجلاع مر ) ا اللجرربدر وت لأدل

النقاش  .2 حلقا   والآرايأسلو   الف ار  وت ا ق  اللتا)وة  عت   ويعجلر  وت لأدل   ي  )دا ة  تم  
 اللورأ. 

الندوة:  .3 مورأ  أسلو   مر  يكثر  ارجراك  عت   وعر ل  ويعجلر  م   ع  تتاوق  في  معاً 
 وتمتدتل ومتا)وجل م  اللجرربدر. 

وذلك مر خلاق  تاحة الفرصة لتلجرربدر لعرض حاا  يو موكلا    الحالة: أسلو  دراسة  .4
 ومتا)وجها ومماولة الج صا  ل  حا متاخب لها.  ممر ة
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الأدوار:  .5 تمثيل  معدتة   اليي  أسلو   م ا)   واللجرربدر  جلثدا  اللورأ  )دات  عت   حعجلر 
  ل  ت صدا  يو ا)جراحا  بوأ  الجعاما معها. و راخجها وتمتدتها وال ص ق

المؤتمرا    .6 يو   التدريبية: أسلو   م ا)   بلتا)وة  واللجرربدر  اللورأ  )دات  في  وتجتتي 
 خلاق ت ا ق اللعت ما  والآراي.  موكتة والجعت  مر

العلمي:  .7 التطبيق  اللورأ  أسلو   حق ت  مهتدة   حدث  بطريقة  ممر ة  وينوطة  يعلاق   جتفدي 
والخالدب  والإلأرايا   العلتدا   مهتدة   م  ماً  بطريقة  العلا  لجتفدي  اللازمة  الخاخدة 

 صمدمة. 

   . نموذج تقييم الطلا 10

حق ت اللورأ عت  الجرريب  الخمااي اللهتي في اللبخ ة (  جع ئة نل ذج الجقدد  اللرفق       
 ( واليي مر خلالل اج  الجمقق مر ي  اللجررب )ر حقق الهرأ اللرلأ  مر الجرريب.3نل ذج ر)  

 .معايير تقييم الطالب في مقرر تدريب ميداني11

 اج  تقدد  الطالب ت عاً لتلعاادر الآتدةي

 % 8 حو ر الطالب لتقايا  المفدة 
 % 20 االجزات بعر  خاعا  الجرريب 

 % 30  الجقارير اللقرمة لعو  هدئة الجرري  ومتا)وجها
 % 20 تقدد  اللبخ ة لتلجررب 

 % 22 فاعتدة اللجررب وم ا راتل           
 100 % 

 الطالب بالمؤسية  من خلالها إلحاق. الرسالة التي يتم 12

 هددرأ تدد فدر  خدد ق رخددلي لتطالددب  لدد  اللبخ ددة الجددي خدددجررب فدهددا، حقدد ت موددرأ الجددرريب    
(" ا ددر فددل 1اللدراني بلراخدتة اللبخ دة االأجلاعددة مدر خدلاق نلد ذج رخدلي "مرفدق نلد ذج ر)د  

 اخ  الطالب، ور)لل المامعي، والغاحة مر الرخالة، والجزاما  الطالب اللهتدة خلاق مرة الجرريب.
ملاحظة: يقوم كل عضو هيئة تددريس بضضدافة قايمدة باسدماء مؤسيدا  الرعايدة الاجتماعيدة   

 في منطقته، أي في المحافظة التي توجد بها فرع الجامعة.
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   .  الزيارة الميدانية13

ا ري الإعرا  اللهتي لللارخة الترمة االأجلاعدة متي التمظة الول  لق  ق الطلاب في 
اللدراندة   الزيارا   وتعج ر  علتداً،  يو  نظريا  الإعرا   هيا  لا   خ اي  االأجلاعدة  الترمة   رنامج 
لطلاب الترمة االأجلاعدة بلثابة التط ة الول  الجي حتط ها الطالب نم  العلا اللهتي عت   
الرعاحة   مماا   في  العامتة  اللبخ ا   ل عض  وزيارتل  تعرفل  خلاق  مر  ختدلة  عتلدة  يخ  

 والجتلدة االأجلاعدة. 

 . تعريف الزيارة الميدانية  1. 13

العدتدة        الرؤية  اللبخ ا  االأجلاعدة عر  ريق  القدات بلواهرة  فدها  اج   الجي  العلتدة  هي 
تقرمها   الجي  الترما   يه   عر  م اررة  معت ما   اكج اب  ال ا)   عت   الل بولدر  ومتا)وة 
اكج اب   ت جهرأ  اليي  اللدراني  الجرريب  وخااا  يحوا  حرى  وهي  تق ت  ها.  الجي  وال  اا  
الترما   وين اع  ويهرافها  وتط رها  االأجلاعدة  اللبخ ا   نوأة  عر  م اررة  ومهارا   معت ما  
مجولتة   ومبخ ي  يكا حلي  تم   رراأ  تج   والجي  الل جفدرو ،  العللاي  ون عدة  تقرمها  الجي 

 مراحا ثلاث هي العرا  والجتفدي والجق ي .
يو يخالدب      بأنها  حرى وخااا  الترمة االأجلاعدة  اللدراندة لطلاب  الزيارا   ويلكر تعريف 

الرؤية  عر  ريق  ال ا) ،  عت   االأجلاعدة  اللبخ ة  بلواهرة  تجعتق  الجي  اللدراني  الجرريب 
والجلهدر   الإعرا   بعر  م  قا ومجفق عتدل  اللبخ ا  في م عر ممر   تتك  باليهاب  ل   العدتدة، 
نظريا للاخجعرا  لتقدات  جتك الزيارة مر خلاق ال م ث التظرية اللجعتقة بلماق الزيارة في االأجلاع  
نوأة   عر  م اررة  ومهارا   معت ما   اكج اب  اللواهرة  تتك  وت جهرأ  التاص  ها،  الجلهدري 
اللبخ ة وتط رها ويهرافها وين اع الترما  الجي تقرمها ورروط تقرحلها و ور الترمة االأجلاعدة  
مر خلاق  واللهارا   اللعت ما   تتك  اكج اب  ويج   اللبخ ا ،  تتك  في  العلا  فريق  في   ار 
التقايا  الجي تج   در الطلاب والعامتدر باللبخ ة وزيارة ي) امها والجعرأ وا)عدا عت  الترما   
تتلدة   الفعتدة  ل  لأانب  الللارخة  اللبخ ا  في مكا   تتك  الل بولدر عر  تقرت ومتا)وة  الجي 
التقري واا ج اري لرى الطلاب مر خلاق متا)وة الل بولدر علا حعتي له  مر )واحا   الجف در 
وم   عا  مرت طة بلبخ ة الزيارة عت    ي ما تعتلل الطالب في )اعا  الرر  نظريا. وتج   
يثتاي الزيارة  در الطلاب والعامتدر  تفاعا  التقايا  تم   رراأ مر لأانب ال تدة لإحراث  تتك 
باللبخ ة، وتجولر تتك الزيارا  مراحا ثلاث وهي مرحتة الإعرا  ومرحتة الجتفدي ومرحتة الجقدد   
 وفي لا مرحتة تجمر  مهات ل ا مر مورأ الزيارة والطالب والعامتدر باللبخ ة الجي اج  زيارتها. 
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 أهداف الزيارة الميدانية    2. 13

 ييتهدف تنظيم الزيارا  الميدانية لطلا  الخدمة الاجتماعية تحقيق ما يلي:
ويهرافها أولاً  االأجلاعدة  الرعاحة  متظلا   مر  مجعر ة  ينلاط  عر  بلعارأ  الطلاب  تزوير  ي 

 والترما  الجي تقرمها لعللااها ونطاق علتها. 
ي   ك اب الطلاب ممل عة مر اللعارأ التاصة   عض مماا  الللارخة اللهتدة لتترمة  ثانياً 

بأوق   يوا  الللاحظا   وت مدا  واانما   وااخجلاع  الللاحظة  في  اللهارة  مثا  االأجلاعدة 
ال رامج   وتمتدا  الآخرير،  م   مهتدة  علا)ا   وت  ير  لرحة  اللج فرة  التظرية  باللعت ما   وربطها 
ال عض  بعوه   م   الطلاب  العلا)ا   در  وت ثدق  باللبخ ا   تقرت  الجي  والترما   والنوطة 

 وبدته  وبدر الل ئ لدر والعامتدر في اللبخ ا  االأجلاعدة. 
مماا  ثالثاً  بعض  في  االأجلاعي  الخمااي  و ور  عر   دعة  بلعارأ  الطلاب  تزوير  ي  

 الللارخة اللهتدة. 
ي اكج اب معرفة وفه  يعلق لو كة خرما  الرعاحة االأجلاعدة واه  اللوكلا  الجي ت الأل  رابعاً 

 اللبخ ا . 
ي تمقدق الوع ر باله ية اللهتدة مر خلاق فه  واخجدعاب )د  الترمة االأجلاعدة لتجعاما  خامياً 

م  العللاي، م  ما اجرتب عت  هيا مر ت  ير الوتمدة اللهتدة اللج امتة لتطالب والجي تج     
 في يثتاي مرور الطالب بت را  واكج اب مهارا  في خت ا  الرراخة الجالدة.

ي تتلدة الجف در التقري واا ج اري واللهارة في ااخجت اط وااخجقراي لرى الطلاب مر خلاق سادساً 
ما حق م   بل مر ت لأدل يخئتة في االأجلاع الجلهدري يو يثتاي تتفدي الزيارة يو يثتاي تق يلها وما  
وتومد    اخجتجالأاته   وتروير  بالزيارة  القدات  بعر  مقجرحا   مر  حقرم نل  وما  نقر  مر  بل  حق م   
زيارة   عر  الجقارير  لجابة  خلاق  مر  والج مدا  الزيارة  يثتاي  ملاحظجها  ت   الجي  الل ا)   متا)وة 

 اللبخ ة ملا ح اه  في زيا ة يلفة الطلاب لجتك اللبخ ا .

 أسلو  إعداد وتنفيذ برنامج الزيارا     3.13

مر الأا  نماح  رنامج الزيارا  اللدراني لتلبخ ا  العامتة في مماق الترمة االأجلاعدة        
الل  ق عر  رنامج   الزيارا  وذلك مر خلاق الإعلا   لهية  بوكا لأدر  الإعرا   فانل ا  ر مر 

 الزيارا ، حدث اج  الإعرا  وتتفدي الزيارة وفق الجم ر التيي 
ي  اج  عقر الأجلاع تلهدري يولي لتطلاب اليار خدوارل   في الزيارا  اج ل  فدها عو    -1

هدئة الجرري  ررح مفه ت ويهراأ ويخت ب القدات بالزيارة اللدراندة ويبعا ها وفت فجها ولدفدة  عرا   
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الزيارة   وبعر  ويثتاي  ) ا  الطالب  وم بولدا   بالزيارة  التاص  الجقرير  واخجدفاي  التظرية  ال م ث 
 وال ت ك العتلي واللهتي والخلا)ي لل ولدفدة الج مدا واخجدفاي الجقارير ويخالدب الجقدد . 

لجمرار  -2 بأحة زيارة  )دامل  الجرري  ) ا  تلهدري لتطلاب م  عو  هدئة  اج  عقر الأجلاع  ي  
 اللماق اليي خدج  فدل الزيارة وت تد  الطلاب   مث نظري ارت    هيا اللماق.

ي  اج  عقر لقايا  للتا)وة الطلاب في ال م ث الجي ت   لأراؤها ) ا القدات بالزيارة لت ) أ   -3
 عت  الإ ار التظري واللرت   باللماق و ور الترمة االأجلاعدة فدل. 

ي  اج  عقر الأجلاع تلهدري لجمرار م عر ومكا  الزيارة و ريقة ال ص ق  ل  اللبخ ة الجي  -4
خدج  زيارتها وذلك بعر اتفاق اللورأ م    ارة اللبخ ة عت  ذلك، ويج   علات الطلاب  يلك  
م  تمرار الهراأ الجي ات غي ي  تمققها الزيارة وتزوير الطلاب بلمل عة اللعارأ التاصة 
للأخمااي   اللثالي  الرور  و  دعة  زيارتها  خجج   الجي  اللبخ ة  و  دعة  الزيارة  بلماق 

 االأجلاعي. 
ي  اج  تتفدي الزيارة بقدات الطلاب  زيارة اللبخ ة في الل عر اللمر  اللجفق عتدل م  قا ويج   -5

باللبخ ة  التاصة  باللعارأ  الطلاب  لجزوير  باللبخ ة  والعامتدر  الطلاب  لقاي  در  يعرا  
وفق  ت   تقرير الزيارة، ث  حق ت الطلاب باللواهرة ال ا)عدة ل) ات وخرما  اللبخ ة ولجابة  
ملاحظاته  عر ذلك، وبعرها اج  عقر لقاي م  الطلاب مرة يخرى ل لأابة عت  اخجف اراته   

 وملاحظاته  بوأ  ما راهروة في   ي ما لراه  مر معارأ نظرية.
ي  حق ت الطلاب بإعرا  واخج لاق الجقرير التاص بالزيارة ويج  تقرحلل لعو  هدئة الجرري   -6

 في الل اعدر الجي ت  تمرارها م  قا. 
الجي  -7 المع با   ومعرفة  الطلاب  )رمها  الجي  الجقارير  للتا)وة  تق يلي  لقاي  عقر  اج   ي  

والأهجه  ) ا ويثتاي وبعر الزيارة ومتا)وة مرى اخجلاأ الرور الفعتي للأخمااي في اللبخ ة 
والتقر  ال ا)عي  الجف در  عت   الطلاب  )ررة  تتلدة  اللثالي  هرأ  الرور  عر  زيارتها  ت   الجي 
العتلي وااخجفا ة مر ذلك في ت  ير الوتمدة اللهتدة لتطالب م  الجعرأ عت  ا)جراحا  
عللااها   خرمة  عت   )ررتها  وزيا ة  باللبخ ة  اللهتي  العلا  فاعتدة  وزيا ة  لجق ي   الطلاب 

 بطريقة يفوا. 

 . تقرير الزيارة الميدانية وكيفية الإعداد له                                                             14

لل اعرة الطالب عت  لجابة تقرير الزيارة اللدراندة فانل مر اللازت ي  نعطي الطالب ف رة عر      
عت    الجعرأ  مر  الطالب  حلكر  بلا  الجقرير  عتدها  حوجلا  ي   ات غي  الجي  الخاخدة  العتاصر 
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ووخااا  وإ ارتها  ينظلجها  وتق ي   خرماتها  متء  ورروط  واخجماصاتها  و دفجها  وفه   اللبخ ة 
 اتماق العللاي  ها وحم له  عت  الترما  الجي تقرمها.

 ومن أهم ما يشتمل عليه التقرير هو العنامر التالية:      
 

الأول: أولية،    العنصر  تمرار بيانا   بغرض  زيارتها  اج   الجي  باللبخ ة  تعريفدل  وهي  دانا  
علتها  ومدرا   لأغرافدا  تترمها  الجي  واللتطقة  ينوطجها  و  دعة  التاصة  و  دعجها  ه يجها 
و دفدا، تلدزا لها عر اللبخ ا  الخرى و دفدا ولأغرافدا وتوكا تتك ال دانا  اخ  اللبخ ة 

 وعت انها ومدرا  علتها واللماق المغرافي اليي تترمل.
، ا در فدها الطالب تاريخ نوأة اللبخ ة عرض موجز لنشاة المؤسية وتطورهاي  العنصر الثاني

مهتة   ملارخة  تط ر  بلرحتة  اللبخ ة  نوأة  باليا ، وعلا)ة  الجاريخ  هيا  في  ينوئ   وللاذا 
وال ورية  اللالدة  الل ار   تط ر  حدث  مر  حرث   الجي  والجط را   االأجلاعدة.  الترمة 
والجتظدلدة لاللدزاندة والعلالة وإعرا  العللاي الل جفدرار ون عداته . م  ت  دء ت )دجا  تتك  
ال داخدة في   يو  اللجغدرا  االأجلاعدة واا)جما حة  الجغدرا  ويخ اب ذلك وارت ا ل   عض 
علا   مدا ار  اخجمرث   وها  باللبخ ة  اخجمرث   الجي  والجمهدزا   والإنوايا   اللمجل . 

 لأرارة في اللبخ ة يت ي  اللبخ ة ما زال  تقرت نف  الترما  متي  راحة نوأتها. 
 

 العنصر الثالث: أهداف المؤسية وخدماتها وهنا يتعرف الطالب على: 
 الهراأ الجي ينوئ  اللبخ ة مر الأا تمقدقها.   −
 الجغدر اليي  را عت  يغراض اللبخ ة متي نوأتها حج  زيارتها.  −
 ن ع الترما  و  دعجها وال رامج الجي تقرمها اللبخ ة ون عدة الل جفدرار مر الترما . −
 رروط تقرح  تتك الترما  لتل جفدرار مر اللبخ ة .  −
اللراحا والتط ا  الجي اج عها العللاي متي تقرمه  لطتب الل اعرة مر اللبخ ة حج  نهاحة   −

الترما   مر  العللاي  اخجفا ة  اللطت بة  والل جترا   وال ثااق  خرماتها  عت   حم له  
 والنوطة الجي تقرمها اللبخ ة.

ال ملا   − عت   الجعرأ  الترما ،  تقرح   اج   في   اها  الجي  والت ااء  التظ   عت   الجعرأ 
يت خرما    بترما  فر حة  باللبخ ة خ اي لان  خملا  خاصة  لتعلا  اللتظلة  والجقارير 

 لألاعدة يت ممجلعدة. 
 العنصر الرابع: إمكانيا  المؤسية وأقيامها، ويقصد بالإمكانيا  ما يتوفر للمؤسية من: 

 م ا  ومرافق وي وا  وتمهدزا   −
  مكاندا  بورية  −
  مكاندا  مالدة  −
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 ال تاي الجتظدلي لتلبخ ة −
 العنصر الخامس: علاقة المؤسية بالأجهزة الأخرى واثر ذلك على تحقيق أهدافها. 

 

اليادس: تتظد     العنصر  يهراأ   يه   مر  وهي  باللبخ ة  االأجلاعدة  الترمة  ملارخة    دعة 
 الزيارا  حدث اجعرأ الطالب عت ي

لهيا  − الخمااي  تفه   ومرى  باللبخ ة،  فعلا  االأجلاعي  الخمااي  بل  حق ت  اليي  الرور 
 الرور لل الأهة موكلا  العللاي الل جفدرار مر اللبخ ة.

علا)ة الخمااي االأجلاعي بفريق العلا باللبخ ة ومرى تفهلل ا وار لا مته  و  دعة   −
 الجعاو   در الجتمما  اللتجتفة باللبخ ة لج فدر رعاحة مج امتة لتعللاي.

المع با  الجي ت الأل الخمااي في ملارخة اللهلا  اللت  ة بل ويخ ا ها والمه   الجي  −
 ت يق لجيلدتها وزيا ة فعالدة الرور اليي حق ت بل في اللبخ ة.

اليابع الجي  العنصر  لتلبخ ة  الطالب  تتلدة   راك  ت ع   ل   اللدراندة  الزيارا   لان   للا  ي 
ازورها و)ررتل عت  تقددلها وتتلدة الجف در التقري واا ج اري لرحل مر خلاق ما حق ت بل مر  
ريي  عت   الجقرير  حوجلا  ي   حمب  ليا  بالزيارة،  القدات  بعر  مقجرحا   مر  ا لأهل  وما  نقر 

 الطالب في لا مري
الوكا العات وي) ات اللبخ ة ومرى تتاخ ها م  احجدالأا  العللاي الل جفدرار مر خرماتها   −

 ويعرا ه .
 يخت ب العلا باللبخ ة ومرى متاخ جل لط دعة الترما  الجي تقرمها اللبخ ة  −
 مرى ت افر الإمكانا  ال ورية باللبخ ة وتتاخ ها م  يعرا  الل جفدرار.  −
 مرى ملاالة اللدزاندة لجمقدق يهراأ اللبخ ة. −
 مرى تمقدق اللبخ ة لهرافها في خرمة عللااها.  −
 عر  الخمااددر االأجلاعددر وتتاخ ل م  يعرا  الل جفدرار.  −
 مرى تفه  الخمااي لرورة باللبخ ة ور اال عر هيا الرور. −
 مرى تفه  العامتدر باللبخ ة لرور الخمااي االأجلاعي. −
مرى )دات   ارة اللبخ ة  جهدئة اللتاخ الللاا  وتد رة لدلار  الخمااي االأجلاعي  ورة   −

 بفعالدة. 
 مرى ولأ   مع )ا  ت الأل الخمااي االأجلاعي لتقدات  رورة لترمة العللاي. −
 مقجرحا  الطالب لجط ير علا اللبخ ة واارتقاي بالترما  الجي تقرمها.  −

الثامن الزيارةيالعنصر  تقدد   حدث    ي  مر  )ات  ها  الجي  الزيارة  عت   الطالب  بمك   ذلك  ويرت   
الإعرا  لها وتتفديها ومرى ما حققجل الزيارة لتطالب مر فاارة، وولأهة نظرة في لدفدة الجغتب 
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عت  المع با  الجي والأهجل في مراحا الزيارة ولجابة تقريرها واللتا)وا  الجي تل  بوأنها،  
 وليلك تقدد  الطالب لتلبخ ة وتقدد  نف ل ذاتدا ويجولر ذلك ما اتيي

 صع با  خاصة بالإعرا  لتزيارة.  −
 صع با  في يثتاي القدات بالزيارة.  −
 صع با  بعر الزيارة.  −
 تقدد  الطالب لتلبخ ة الجي )ات  زيارتها.  −
 تقدد  الطالب لتف ل ذاتدا.  −
 مقجرحا  الطالب لجلافي المع با  ال ابقة م جق لا.  −
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 . المقدمة 1

 تمهيد  1.1

مدراني      ترريب  مقرر  مر  الثالثة  الرراخدة  ال حرة  في  بك  نرحب  الطالب،  واليي 1عزيزي   )
 (، والجي هي بعت ا  "اللدثاق الخلا)ي للأخمااددر االأجلاعددر".3327حملا الر)   

تهرأ هية ال حرة عزيزي الطالب  ل  تعريفك باللدثاق الخلا)ي للأخمااددر االأجلاعددر،     
وعهراً  االأجلاعدة،  الترمة  مهتة  لللارخي  اللهتي  لت ت ك  خدك    لدلًا  عت    واليي  حقطع نل 

للأخمااددر   الخلا)ي  ال ت ك  معاادر  اللدثاق  هيا  ويلثا  وروحاً،  نما  بل  للالجزات  ينف ه  
بعلا)اته  اجما  فدلا  الخرى  ا   االأجلاعددر  اللهر  وملارخي  وزملااه   م  عللااه   اللهتدة 

 ككا. واللمجل  
االأجلاعدة ومعاادرها الجي تلدز اللتجلدر  لدها وتمر    واللدثاق حلثا القد  الخاخدة للهتة الترمة

 ملارخجه  اللهتدة.  حق )ه  ووالأ اته  خلاق
يهلا بك عزيزي الطالب مرة يخرى ونرلأ  ي  ت جلج   رراخة هية ال حرة وت جفدر متها في         

 (. 1الجط دق العلتي للقرر ترريب مدراني  

 أهداف الوحدة 2.1

اتجظر متك عزيزي الطالب، بعر  راخة هية ال حرة وتتفدددي تددرري اتها، ي  ت دد   )ددا را عتدد  
 الجعرأ عت ي

 .االأجلاعي ال ت ك الوتمي للأخمااي .1
 .  العللاي  الل بولدة الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة .2
 . الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة زملاال الل بولدة .3
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 أقيام الوحدة 3.1

خ ق    الجي  بالهراأ  وثدقا  ارت ا ا  ترت    راد ة  ي) ات  خجة  عت   ال حرة  هية  توجلا 
 الإرارة  لدها، وهيي 

 . االأجلاعي  الق   الوقي ال ت ك الوتمي للأخمااي
 . العللاي الق   الثانيي الل بولدة الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة

 . الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة زملاال الق   الثالثي الل بولدة
 .الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة رؤخاال واللبخ ة الجي حعلا  ها الق   الراب ي الل بولدة

 . االأجلاعدة الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة مهتة الترمة الق   التام يالل بولدة
 . الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة اللمجل  الق   ال ا  ي الل بولدة

     القراءا  المياعدة 4.1

 . الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة رؤخاال واللبخ ة يو اللتظلة الجي حعلا  ها الل بولدة .4
 .االأجلاعدة الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة مهتة الترمة الل بولدة .5
 . الخلا)دة للأخمااي االأجلاعي تماة اللمجل   الل بولدة .6

عزيزي الطالب، و ع  ي) ات هية ال حرة في خداق وا ء، بمدث تمقق الهراأ   
اللرلأ ة متها، في تزويرك بأه  نم ص اللدثاق الخلا)ي للأخمااددر االأجلاعددر،  ا ي   
القرايا  الآتدة خ أ ح اعر عت  ت  دء الم رة، وخد ه  في ااخجزا ة مر   رلأ عك  ل  

 اللعرفة. 

الفجاح،    -1 ع ر  ومملر  اللمجل ،   1991هتاي  روي,  تتظد   لطريقة  اللهتدة  (يالللارخة 
 . اللكجب المامعي المراث، الإخكتررية  مرخا نظري،

نلاذج ونظريا  الللارخة اللهتدة في تتظد  اللمجل ،  اللكجب :  (2006   )اخ ، مملر  -2
 .  المامعي المراث، الإخكتررية

(ي الترمة االأجلاعدة مرخا ت امتي، القاهرةي اللط عة الجمارية 1992مرح  فبا  فج ح   -3
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 .الميثاق الأخلاقي للأخصاييين الاجتماعيين 2

في        الخاخدة  اللهتدة  الخلا)دا   اللدثاق  هيا  للأخمااددر   اتتي  اللهتدة  الللارخة 
عر الملعدة الق مدة للأخمااددر    1979االأجلاعددر. و)ر صرر هيا اللدثاق الخلا)ي في عات  

هيا  NASWاالأجلاعددر   يعتر  و)ر  االأجلاعدة.   الترمة  تلثا مهتة   (، وه  رابطة مهتدة 
وعهراً  االأجلاعدة،  الترمة  مهتة  لللارخي  اللهتي  لت ت ك  لدك    لدلًا  عت   اللدثاق  حقطع نل 

للأخمااددر   الخلا)ي  ال ت ك  معاادر  اللدثاق  هيا  ويلثا  وروحاً،  نما  بل  للالجزات  ينف ه  
بعلا)اته  اجما  فدلا  الخرى  ا   االأجلاعددر  اللهر  وملارخي  وزملااه   م  عللااه   اللهتدة 

 ككا. واللمجل  
االأجلاعدة ومعاادرها الجي تلدز اللتجلدر  لدها   واللدثاق حلثا القد  الخاخدة للهتة الترمة     

خلاق ووالأ اته   حق )ه   .  وتمر   اللهتدة   ملارخجه  
الجي تمر  وتمك  خت لدا  الخمااددر االأجلاعددر   واللدثاق ا حلثا فق  ممل عة الق اعر      

 عامة لج لأدل ال ت ك وترردرة في الل ا)  الإن اندة والخلا)دة اللهتدة ول تل حقرت يحوا م ا ئ
 والوتمدة.

وحدث انل ل  حمرر بعر مدثا)ا يخلا)داً للأخمااددر االأجلاعددر الفت طدتددر فإنتا نقرت هيا       
يما   عت   المريكددر  االأجلاعددر  للأخمااددر  الق مدة  الملعدة  عر  صرر  اليي  اللدثاق 
والثقافة االأجلاعدة  لتترمة  الفت طدتي  ال ا)   بل   عدة عر  حع ر  فت طدتي  مدثاق   اخجمراث 

 ال اارة .

  . نصوص الميثاق 3

 المراثة، ت. 
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 الاجتماعي  اليلوك الشخصي للأخصايي  1.3

المثل العليا ليلوكه الشخصي كاخصايي اجتماعي   على الأخصايي الاجتماعي أن يحافظ على
 في النواحي التالية:

 

 ا عترما اجعتق هيا ال ت ك بإنماز م بولدا    الإحلا   ياتدة الخمااي االأجلاعي وتفر ة  −
 مهتدة. 

الخمااي − والغش  عت   المانة  تل   يو  يخلا)دة  ا  م ا)   في  حوارك  يا  االأجلاعي 
 الإهلاق. والجرلد  يو

الخمااي − عت   لللثا   حمب  اللهتي  وخت لل  الوتمدة  نزعاتل  حلدز  در  ي   االأجلاعي 
 .االأجلاعدة يو لتلبخ ة االأجلاعدة الجي اج عها للهتة الترمة

الخمااي − عت   مر   حمب  عالي  م ج ى  عت   لدمافظ  لأهرة  )مارى  ا يق  ي   االأجلاعي 
في   الللارخة ال فاية 

 
االأجلاعي ي  اجملا م بولدة العلا اليي اب حل يحا لان  اللعاناة يو   حمب عت  الخمااي −

 الل يوق.  المهر 
 ه  لا مر اجمت  بالت رة وال فاية والجتمي العتلي الخمااي االأجلاعي −
غدر الإن اندة يو اللجمدزة  ر رتي يو  عت  الخمااي االأجلاعي ي  اجمتب الللارخا   −

 لألاعة. 
 . ونظافة الدري اتفا)ا ومعاادر اللهتة و)دلها  رورة ت افر التزاهة −
 الخمااي االأجلاعي العلا)ا  اللهتدة لجمقدق مكاخب رتمدة.  حمب يا ح جغا −
ي   − بمث  في  اللوجرك  االأجلاعي  الخمااي  العتلي  عت   ال مث  لروح  متتماً  حك   

 .التجااج والمانة اللطتقة في عرض 

 الميؤولية الأخلاقية للأخصايي الاجتماعي تجاه العملاء.  2.3 

 ما اتيي  ول ية ممالء العللاي هي م بولدة الخمااي االأجلاعي وتجمقق بلراعاةأ     
خرماتل -1 حقرت  ي   االأجلاعي  الخمااي  اللهارة  عت   تط دق  م   بكا  خلاص  لتعللاي 

 ملكر. وال فاية اللهتدة  ل  ي)م  حر 
االأجلاعي يا ح جغا علا)اتل م  العللاي لجمقدق مكاخب رتمدة   حمب عت  الخمااي -2

 اللبخ ة الجي حعلا لراها عت  الجعاما التاص معل. ويا حغرى عللاي
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حمب عت  الخمااي االأجلاعي يا حلار  يو اج امء يو اج اها يو اجعاو  في ملارخجل   -3
الت   يو ال ر يو العلر يو الرار يو   لحة ص رة مر ص ر الجلددز عت  يخا  المت  يو

ال داخدة  العقدرة  يو  الزولأدة  المالة  يو  ال لا   الق مدة  يو  العقتدة  يو  ال رندة  الإعا)ة  يو 
 الخرى .  الوتمدة

 االأجلاعي ي  اجمتب العلا)ا  يو االجزاما  الجي تجعارض م  ممالء عت  الخمااي -4
 العللاي. 

الخمااي -5 بلرى   عت   اللجعتقة  وال امتة  الر)دقة  باللعت ما   العللاي  ازو   ي   االأجلاعي 
 الترما  اللجاحة له . و  دعة

الخمااي االأجلاعي العللاي عت  اللتا ر والمق ق والفرص واالجزاما    حمب ي  حطت   -6
 بالترما  االأجلاعدة اللقرمة  لده .  اللرت طة

االأجلاعي ي  حطتب التمء واللو رة مر الزملاي واللورفدر عترما   حمب عت  الخمااي   -7
 العللاي. حك   ذلك لمالء

الخمااي االأجلاعي خرمة العللاي والعلا)ا  اللهتدة معه  عترما تم ء   حمب ي  اته  -8
 العللاي.  والعلا)ا  غدر مطت بة يو ا تترت حالأا  يو اهجلاما  يو ممالء هية الترما  

الغدر عا حة،   حمب عت  الخمااي  -9 الظروأ  يا ا )  خرماتل فمأة  ا في  االأجلاعي 
اعج ارة الع اما اللبثرة في الل )  وي  اهج   جقتدا الآثار الوارة   ويمب عتدة ي  حأخي في

 العللاي.  اللمجلتة عت 
االأجلاعي اليي اج )  انجهاي الترمة اللقرمة  ل  العللاي ي  حت ره    حمب عت  الخمااي -10

 نقا يو تم يا يو اخجلرار الترمة وفقا لمالأة العللاي وتفودلاته .  ف راً وي  ارر 
 ي   العملاء حقوق وامتيازا  -11
تقرير − )رر مر حق  ي)م   لجمقدق  االأجلاعي  يق )مارى لأهرة  الخمااي  عت    حمب 

 اللمدر لتعللاي  ا في الظروأ التاصة.
حمجرت − ي   الجي   حمب  اللعت ما   لا  حعج ر  وي   العللاي  االأجلاعي خم صدة  الخمااي 

 تقرح  الترمة اللهتدة خرية. ت فر  لرحة يثتاي
الخماايح − عت   رخ ت   مب  تجقا    الجي  اللبخ ا   في  علتة  حلار   اليي  االأجلاعي 

الرخ ت عا لة ومتاخ ة لتترما  اللقرمة م  مراعاة )ررة العللاي  خاصة ي  اراع  ي  ت    
 الرف .  عت  
  الميؤولية الأخلاقية للأخصايي الاجتماعي تجاه الزملاء.  3.3

 :يلي والإخلاص والمجاملة والبشاشة عند التعامل مع الزملاء بمراعاة ما أهمية الاحترام    
 االأجلاعي م  زملاال لجمقدق اللمالء وااهجلاما  اللهتدة.  ي  اجعاو  الخمااي -1
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يثتاي علا)اته    ي  حمافظ الخمااي االأجلاعي عت  الخرار الجي -2 حطت  عتدها م  الزملاي 
 اللهتدة.  ومعاملاته 

االأجلاعي ي  ا ج ر يو اع لتللارخة الجي ت ها ال اي اللهتي في التطاق   عت  الخمااي -3
 واللهتي  در الزملاي. الخلا)ي

 االأجلاعي ي  اجعاما باحجرات ويمانة م  الآراي اللتجتفة وي  ح جترت القت ا   عت  الخمااي -4
 اللتاخ ة لتجع در عر يحكامل عت  هية الم ر. 

اليي حما مما زمدتة يو حما ممتة زمدا ي  اراع  ممالء وخلعة   حمب عت  الخمااي -5
 الزمدا.  ذلك

الخمااي االأجلاعي التزاع  در زمدا لل ورؤخاال لجمقدق مكاخب يو مزاحا  حمب يا ح جغا -6
 لتف ل.  خاصة

الخمااي االأجلاعي الجمكد  يو ال خا ة عتر اخجلاأ ولأها  التظر م    حمب ي  حطالب  -7
  ل  حت ق وخطدة لل ا)  مهتدة )اهرة.  الزملاي لت ص ق

نف  -8 الخرى  اللهر  لزملاي  االأجلاعي  الخمااي  حظهر  ي   اليي  حمب  والجعاو   ااحجرات 
 االأجلاعدة.  حظهرة لزملاال في الترمة

الخمااي -9 عت   خت لل  حمب  اج    ي   لزملاال  م لأة  يو  للورأ  حعلا  اليي  االأجلاعي 
 اللهتدة. والل   عدة  و  تمدز  هرأ اخجلرار علا)اته  ال  دفدة الإررافي بال   ح

االأجلاعي اليي اجملا م ئ لدة ت  د  وتقدد  ي اي م  فدر مر يعواي   عت  الخمااي -10
     ح.  بأخت ب عا ق ومتم  عت  يخا  معاادر م   عدة معتتة اللهتة القدات

الخمااي -11 يو   عت   اللورفدر  يو  الل  فدر  ي اي  تقدد   م ئ لدة  اج ل   اليي  االأجلاعي 
 معل في ذلك الجقدد .  الطلاب ي  حورله 

التي     4.3 والمؤسية  رؤسايه  تجاه  الاجتماعي  للأخصايي  الأخلاقية  الميؤولية 
 . يعمل بها

المؤسيددة التددي يعمددل بهددا: فيجددب علددى الأخصددايي الاجتمدداعي أن يتميددك  الالتددزام تجدداه
 :المؤسية التي يعمل بها ويتحقق ذلك من خلال بالتزامه تجاه

عت  الخمااي االأجلاعي ي  حعلا عت  تم در وتط ير خداخا  وإلأرايا  اللبخ ة الجي  -1
 ح ع  لجقرح  خرماتها بكفاية وفاعتدة .  حعلا فدها    وي 

حمب عت  الخمااي االأجلاعي يا حق ا العلا يو حورأ عت  العلا اللدراني لتطلاب في  -2
 الملعدة الق مدة للأخمااددر االأجلاعددر لع اما متجتفة.  مبخ ة مرف  ة مر
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  ها. االأجلاعي ي  اجمتب الجمدز اللطتق لتلبخ ة الجي حعلا عت  الخمااي   -3
الخمااي -4 وف    عت   ررار  بمرص  حعلا  ها  الجي  اللبخ ة  م ار   ح جترت  ي   االأجلاعي 

اللتممة  فق .  الغراض   لها 
 
 الميؤولية الأخلاقية للأخصايي الاجتماعي تجاه مهنة الخدمة الاجتماعية  5.3
ونزاهة المهنة حيث يجب على الأخصايي الاجتماعي أن يحافظ ويدعم   الحفاظ على تكامل    

 :ورسالة المهنة من خلال قيم وأخلاقيا  ومعرفة
لرامة -1 وترعد   اللهتة.  حلاحة  ونقر  متا)وة  في  رماعاً  حك    ي   ويمب   اللهتة 

القت ا  الممدمة  ر ال ت ك اللايخلا)ي اليي حمرر مر يي  اتتاذ الإلأرايا  مر خلاق 
 اللهتة.  عو  آخر في

الترمة -2 ملارخة  له  مت   ممرح  والغدر  مبهتدر  الغدر  الرتاص   االأجلاعدة   اخطة 
 بالعلا.

 الإعلا  عر خرمة يو نجدمة اج  الج صا  لدها . تمتب يي تمريف عتر   -3

 :المجتمع  خدمة  1.5.3
الاجتماعي إلى دعم المهنة لتقديم الخدما  الاجتماعية لأ بر   يجب أن ييعى الأخصايي  

 خلال: قطاع ممكن من الجمهور من

بال )   -1 والتزاهة   الل اهلة  واللتفعة  ااحجرات  تمقق  الجي  النوطة  في  اللهتدة  والت رة  والمهر 
 للهتة الترمة االأجلاعدة. وال فاية

 لتلهتة.  وتط ير وإصرار وتط دق ال داخا  االأجلاعدة اللفدرة م انرة وصداغة -2
 
 

 :المعرفة تطوير  2.5.3
الأخصايي    يضطلع  أن  الخامة  يجب  المعرفة  وتطوير  تجديد  بميؤولية  الاجتماعي 

 خلال: بالممارسة المهنية وذلك من

 عت  اللعرفة اللهتدة للهتة الترمة االأجلاعدة.  ي  تعجلر ملارخجل  -1
اللعرفة -2 بكا   اخج ار  )ة  عت   عت   حك    وي   االأجلاعدة  الترمة  بلهتة  التاصة  المراثة 

 لإثراي معارأ اللهتة. متمزاتها الل جمرثة
القاعرة اللهتدة العامة لتترمة االأجلاعدة وي  حوارك الزملاي في اللعرفة  ي  ح اه  في  تاي -3

 التاصة بالللارخة.  ال مثدة
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 الميؤولية الأخلاقية للأخصايي الاجتماعي تجاه المجتمع   6.3

يجب أن يعمل الأخصايي الاجتماعي على تحقيق الرفاهية العامدة للمجتمدع  دعم الرفاهية العامة:
 :خدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددلال مدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددن
ال داخددة يو المالدة الزولأددة يو الإعا)دة العقتددة يو ال رنددة يو يحدة مزاحدا عتد   يو الق مدة يو العقددرة

 خلة رتمدة يو مكانة خاصة. يخا 
 حمجالأ نها.  كا الل ار  والترما  والفرص  ل  لا الفرا  الجي العلا عت   لا  وص ق  -1
والفرص لملد  الرتاص م  ااهجلات التاص بالملاعا  والرتاص ذوي  زيا ة التدارا   -2

 الورارة. المالأة
 الثقافدة والعر)دة والط قدة الجي توكا اللمجل .  احجرات الفروق   -3
الخمااي  -4 والزما   م ارعة  الط ارئ  حاا   في  العالأتة  الترما   لجقرح    االأجلاعي 

 اللفالأئة. 
الخمااي االأجلاعي الجغدرا  في ال داخا  والجوريعا  لجم در الو اع   حمب ي  حوم   -5

 ولرع  العرالة االأجلاعدة.  االأجلاعدة
حوم  -6 ي   توكدا   حمب  في  لتمله ر  الرخلدة  غدر  اللوارلة  االأجلاعي  الخمااي 

 اللبخ ا  االأجلاعدة.  ال داخا  وإنواي
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 جامعة القدس المفتوحة 

 سريةكلية التنمية الاجتماعية والأ 
 

 

 

 

 (1دليل التدريب الميداني )
 الجانب التطبيقي العملي

(3327 ) 

 

 م 2025
 
 
 
 
 

Field Training 
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 الرابعة الوحدة 
ميتخدمة في التدريب النماذج ال 

 (1الميداني)
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 محتويا  الوحدة 
 
 

 رقم الصفحة  وع دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددالموض

 ...... ..............................................مفحة غلاف التقرير الشامل 
55 

            .......... .....نموذج سجل حضور الطالب/ة في المؤسية أثناء التدريب الميداني
56 

 ...( في الخدمة الاجتماعية 1نموذج التقارير المطلوبة من الطلب  لتدريب ميداني)
59 
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 جامعة القدس المفتوحة
 ............. ....فرع: .....

  لية التنمية الاجتماعية والأسرية
 تخصص: خدمة اجتماعية 

 

 

 ( 1تدريب ميداني )مقرر 
 

 .................................................مكان التدريب :
 :.................................................إعداد الطالب/ة

 ................................... :إشراف/عضو الهيئة التدرييية
 
 

 (1قدم هذا التقرير كمتطلب من متطلبا  مقرر تدريب ميداني )
 ول/ الثاني )........( الفصل الدراسي الأ 

/.…20م م  20… 
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 سجل حضور الطالب في مؤسية التدريب
 

 ............................................. الرقم الجامعي: .................................. اسم الطالب
 :................................... عنوان مؤسية التدريب ....................... اسم مؤسية التدريب :

 :....................................... اسم مشرف التدريب :......................... اسم مدير المؤسية
 :........................................ رقم هاتف المشرف :......................... رقم هاتف المؤسية

 ........................................... :ساعا  الدوام :............................. أيام دوام الطالب
 

 

 التاريخ  اليوم
 ساعا  التدريب 

عدد 
 الياعا  

توقيع  
مشرف  
 المؤسية 

 ملاحظا 
إلى   من الياعة

 الياعة 
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  مجموع الياعا  

 
 توقيع المدير وخاتم المؤسية                                                            

  

............................... ..... 
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 التقارير 
 

 

 

 

 

 

 

 

 بيانا  أولية   

 رقم هاتف/جوال الطالب/ة:......................  اسم الطالب:................................. 

 التدريب:.................................... مؤسية  عنوان  اسم مؤسية التدريب:............................... 
 هاتف المؤسية:..........................................  اسم مدير المؤسية:................................ 
 اسم الأخصايي في المؤسية:..............................  اسم المشرف الأ اديمي:............................ 

 ......................................... :.ساعا  التدريب  ............................. المؤسية: تاريخ إنشاء 
 مجال التدريب:.............................................  أيام التدريب  الأسبوعية:............................. 

 ي مع المشرف الا اديمي موعد الاجتماع الإشرافي الجماع
 من الياعة )     ( إلى الياعة  )         (  يوم:........................................... 
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 التقرير الأول
 

ول 
 الأ

بعد
ال

 

 عنوان المؤسية تفصيلًا:..............................  اسم مؤسية التدريب:.............................. 

 المجال الذي تعمل فيه المؤسية:......................  هاتف المؤسية:................................... 

 تبعية المؤسية:.......................................  اسم مدير المؤسية:................................ 

 .................. :.مواعيد العمل اليومي في المؤسية  .............................. :نظاق العمل الجغرافي

 مجال التدريب:.........................................  أيام التدريب  الأسبوعية:........................... 

ية 
ؤس

الم
اة 

نش
ي، 

لثان
د ا

لبع
ا

 

 نشاة المؤسية وتطورها
 ) فكرة عن إنشاء المؤسية وتطورها، ومف عام لمبنى المؤسية، مدى ملاءمته للهدف( 

 .................................................................................................
 .................................................................................................

 ................................................... ..............................................
 .................................................................................................
 .................................................................................................

........................................................................... ......................
 .................................................................................................
 .................................................................................................

......................................................................................... ........
.............................................................. ................................... 

......................................................................................... ........
.............................................................. ................................... 
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 أغراض وأهداف المؤسية

 .................................................................................................
 .................................................................................................

 ................................................... ..............................................
 .................................................................................................
 .................................................................................................

........................................................................... ......................
 ................................................................................................. 

 الخدما  التي تقدمها المؤسية وشروط تقديم الخدمة بها 

 .................................................................................................
 .................................................................................................

 ................................................... ..............................................
 .................................................................................................
 .................................................................................................

........................................................................... ......................
 ................................................................................................. 

 إجراءا  الحصول على خدما  المؤسية 

........................................................................ .........................
............................................................................... .................. 

 .................................................................................................
............................................... ..................................................

.................................................................................... ............. 

 أقيام المؤسية وهيكل البناء التنظيمي بها 
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 .................................................................................................
 .................................................................................................

................................ ................. ................................................
 ................................................................................................. 

 القوانين واللوايح المنظمة لعمل المؤسية 

 .................................................................................................
 .................................................................................................

................................ ................. ................................................
 .................................................................................................
 .................................................................................................

......................................................................... ........................
 ............................................................................................... 

 العاملون بالمؤسية وعددهم

 عددهم العاملون بالمؤسية 
  أخصاييون اجتماعيون 

  مهنيون آخرون 

  إداريون 

  متطوعون 

  عمال

  آخرون 
 

 علاقة المؤسية بالمؤسيا  الأخرى والجها  التي تتعاون معها 

 .................................................................................................
 .................................................................................................
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................................ ................. ................................................
 .................................................................................................
 .................................................................................................

......................................................................... ........................
 ............................................................................................... 

 ( مصادر التمويل )ميزانية المؤسية  

 حكومي )   (  ، أهلي )    ( ، اشترا ا  أعضاء )    ( ، مشترك )    ( 

 الصعوبا  التي تواجه الأخصايي الاجتماعي في القيام بدوره داخل المؤسية 

 ................................................................................................
 ................................................................................................

 ................................................... .............................................
 ................................................................................................
 ................................................................................................

 .............................................................................. ..................
....................................................... ..................... .................... 
....................................................... ..................... .................... 
 ........................................................................... .................... 

 ملاحظا  الطالب ورأيه في المؤسية 

 .............................................................................................
..................................... ................. .......................................

 .............................................................................................
 .............................................................................................

.......................................................................................... ... 
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 الأ 
ناط

لش
ا

 ول 

 الفعاليا  والأنشطة التي تقوم بها المؤسية البعد الثالث: 

 اليوم:.....................................................  عنوان النشاط:............................................ 

 تفصيل محتوى النشاط:....................................  التاريخ:................................................... 

 شاط تفصيل محتوى الن
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... .....................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

.......................................................................... .............................. 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

......................................................... ............................................... 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

......................................................... .............................................. 
........................................................ .............................................. 
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ني 
الثا

ط 
شا

الن
 

 الفعاليا  والأنشطة التي تقوم بها المؤسية  

 اليوم:.....................................................  عنوان النشاط:............................................ 

 تفصيل محتوى النشاط:....................................  التاريخ:................................................... 

 شاط تفصيل محتوى الن
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... .....................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

.......................................................................... .............................. 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

......................................................... ............................................... 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

......................................................... .............................................. 
........................................................ .............................................. 
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لث
الثا

ط 
شا

الن
 

 

 الفعاليا  والأنشطة التي تقوم بها المؤسية

 اليوم:.....................................................  عنوان النشاط:............................................ 

 تفصيل محتوى النشاط:....................................  التاريخ:................................................... 

 شاط تفصيل محتوى الن
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... .....................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

.......................................................................... .............................. 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

......................................................... ............................................... 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... ..................................................................
..................................................................................... ...................

......................................................... .............................................. 
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 التقرير الثاني 
 

 

 

 

 على الأقل. لثلاث مؤسيا  ا  جماعيةزيار هذا التقرير يجب أن يشمل  

عد 
الب

ا 
سي

مؤ
ة ال

يار
: ز

ول
الا

 

 

 ولىالأ  معلوما  الزيارة

 :........................................ عنوان المؤسية  .... ............ .........:...اسم المؤسية التي تم زيارتها

 .......... :....................................تاريخ الزيارة :................................................ يوم الزيارة

 أهداف الزيارة
 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... .....................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... .................................................................. 

  يف تم الترتيب لهذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
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................................... ............................................................... ..... 

 دور الطالب في هذه الزيارة من حيث الإعداد والتنظيم

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................ 

تفاميل عن المؤسية التي تم زيارتها من حيث: )أهدافها، أقيامها، مجالا  عملها  
 ( الوظيفية والجغرافية، الفئة الميتهدفة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
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 مدى استفادة الطالب من هذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

........................................................................................................  
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 

 مدى اختلاف الدور الفعلي للأخصايي في المؤسية التي تم زيارتها عن الدور المثالي 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
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 ........................................................................................................ 
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عد 
الب

ا 
سي

مؤ
ة ال

يار
: ز

ول
الا

 

 

 الثانيةمعلوما  الزيارة 

 :........................................ عنوان المؤسية  .... ..... .........:..........اسم المؤسية التي تم زيارتها

 .......... :....................................تاريخ الزيارة :................................................ يوم الزيارة

 أهداف الزيارة
 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... .....................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... .................................................................. 

  يف تم الترتيب لهذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... ............................................................... ..... 

 دور الطالب في هذه الزيارة من حيث الإعداد والتنظيم

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
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 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................ 

تفاميل عن المؤسية التي تم زيارتها من حيث: )أهدافها، أقيامها، مجالا  عملها  
 ( الوظيفية والجغرافية، الفئة الميتهدفة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 

 

 مدى استفادة الطالب من هذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
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 ........................................................................................................
........................................................................................................  

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 

 مدى اختلاف الدور الفعلي للأخصايي في المؤسية التي تم زيارتها عن الدور المثالي 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................ 
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عد 
الب

ا 
سي

مؤ
ة ال

يار
: ز

ول
الا

 

 

 الثالثةمعلوما  الزيارة 

 :........................................ عنوان المؤسية  .... ..... ..........:.........اسم المؤسية التي تم زيارتها

 .......... :....................................تاريخ الزيارة :................................................ يوم الزيارة

 أهداف الزيارة
 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... .....................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... .................................................................. 

  يف تم الترتيب لهذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... ............................................................... ..... 

 دور الطالب في هذه الزيارة من حيث الإعداد والتنظيم

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
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 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................ 

تفاميل عن المؤسية التي تم زيارتها من حيث: )أهدافها، أقيامها، مجالا  عملها  
 ( الوظيفية والجغرافية، الفئة الميتهدفة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 

 

 مدى استفادة الطالب من هذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
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 ........................................................................................................
........................................................................................................  

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 

 مدى اختلاف الدور الفعلي للأخصايي في المؤسية التي تم زيارتها عن الدور المثالي 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................ 
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عد 
الب

ا 
سي

مؤ
ة ال

يار
: ز

ول
الا

 

 

 الرابعةمعلوما  الزيارة 

 :........................................ عنوان المؤسية  .... ........... .........:....اسم المؤسية التي تم زيارتها

 .......... :....................................تاريخ الزيارة :................................................ يوم الزيارة

 أهداف الزيارة
 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... .....................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

...................................... .................................................................. 

  يف تم الترتيب لهذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................... ............................................................... ..... 

 دور الطالب في هذه الزيارة من حيث الإعداد والتنظيم

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
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 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................ 

تفاميل عن المؤسية التي تم زيارتها من حيث: )أهدافها، أقيامها، مجالا  عملها  
 ( الوظيفية والجغرافية، الفئة الميتهدفة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 

 

 مدى استفادة الطالب من هذه الزيارة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................



82 

 

 ........................................................................................................
........................................................................................................  

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 

 مدى اختلاف الدور الفعلي للأخصايي في المؤسية التي تم زيارتها عن الدور المثالي 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
  ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................ 
 ........................................................................................................ 
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عد 
الب

ني 
الثا

 

 تم تنظيمها داخل الجامعةالفعاليا  والأنشطة التي  

 اليوم:.....................................................  عنوان النشاط:............................................ 

 تفصيل محتوى النشاط:....................................  التاريخ:................................................... 

 النشاط  ى تفصيل محتو   

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

 ................. ................. ......................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

..................................... ...................................................................
.................................................................................... ................... .

 ......................................................................... .............................. 

 استفادة الطالب من النشاط
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................ ........................................................................
 ........................................................................................................
 ...................................................................................................... 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................ ........................................................................
 ........................................................................................................ 
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عد 
الب

ني 
الثا

 

 تم تنظيمها داخل الجامعةالفعاليا  والأنشطة التي  

 اليوم:.....................................................  عنوان النشاط:............................................ 

 تفصيل محتوى النشاط:....................................  التاريخ:................................................... 

 تفصيل محتوى النشاط   

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

 ................. ................. ......................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

..................................... ...................................................................
.................................................................................... ................... .

 ......................................................................... .............................. 

 استفادة الطالب من النشاط
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................ ........................................................................
 ........................................................................................................
 ...................................................................................................... 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................ ........................................................................
 ........................................................................................................ 
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 ت  تتظدلها  اخا المامعة الفعالدا  والنوطة الجي 

 اليوم:.....................................................  عنوان النشاط:............................................ 

 تفصيل محتوى النشاط:....................................  التاريخ:................................................... 

 تفصيل محتوى النشاط   

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

 ................. ................. ......................................................................
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

..................................... ...................................................................
.................................................................................... ................... .

 ......................................................................... .............................. 

 استفادة الطالب من النشاط
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................ ........................................................................
 ........................................................................................................
 ...................................................................................................... 

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................ ........................................................................
 ........................................................................................................ 
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 الثالث التقرير  
 

 
 
 

 شكر وتقدير   

 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

.......................................... ..........................................................
 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

......................................................... ...........................................
 ............................................................................ ........................

 ....................................................................................................
...................................................................... ............................. 

 مقدمة عامة عن التدريب 

 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

.......................................... ..........................................................
 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

......................................................... ...........................................
 ............................................................................ ........................ 

......................................................... ...........................................
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 ............................................................................ ........................ 
 ملخص عن التقرير الأول ) كل بعد على حدة ( : 

 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

.......................................... ..........................................................
 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

......................................................... ...........................................
 ....................................................................................................
 .................................................................................................... 

 ملخص عن التقرير الثاني ) كل بعد على حدة ( 

 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

.......................................... ..........................................................
 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

......................................................... ...........................................
 ............................................................................ ........................ 

 الخبرا  والمهارا  التي ا تيبها الطالب خلال فترة التدريب

 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

.......................................... ..........................................................
 ....................................................................................................
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 ....................................................................................................
......................................................... ...........................................

 ............................................................................ ........................ 

 الصعوبا  التي واجهت الطالب المتدر  أثناء التدريب

 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

.......................................... ..........................................................
 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

......................................................... ...........................................
 ............................................................................ ........................ 

 مقترحا  الطالب للتغلب على المشكلا  وتحيين العملية التدريبية 

 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

.......................................... ..........................................................
 ....................................................................................................
 ....................................................................................................

......................................................... ...........................................
 ............................................................................ ........................ 
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